Pla d’accié

Agenda Urbana

del Prat de Liobregat 2030

A Ajuntament del
elprat.cat/agendaurbana Prat de Liobregat



index

N -

»ow

Marc conceptual
Participacié ciutadana
Pla d’accié

Sistema de governanca i seguiment

03
06
12

63



Marc conceptual

L'Ajuntament aposta per un model de ciutat basat en la cohesié
social, la promocié de la sostenibilitat, i la construccié d'una
comunitat on tothom pugui desenvolupar una vida plena.

Una ciutat que aposta per la sostenibilitat social, ecologica i
economica posant al centre les persones, el planetai la prosperitat.

Davant la urgéncia dels grans reptes globals, a finals del 2015, les
Nacions Unides va definir disset objectius de desenvolupament
sostenible (ODS) fonamentals per preservar el planeta i fer possible
una vida digna per a totes les persones que hi viuen.

Préviament al desenvolupament del pla d'accid, s'ha realitzat una
avaluacié del municipi, a través de la diagnosi, s'han identificat les
diferents dimensions i estratégies, que es desgranen en diferents
actuacions amb la mirada posada en la possible obtencié de
recursos econdmics i/o identificacié de prioritats estratégiques.
| posteriorment, s’ha desenvolupant un procés de participacié
ciutadanaiinternaa lAjuntament per construir de forma conjunta
el pla d’accié.




1.1. Marc estrateégic

L'Agenda Urbana trasllada els reptes de cadascun dels ODS de
I'’Agenda 2030, i especialment els de I'ODS 11. Ciutats i Comunitats
Sostenibles a la realitat dels pobles i ciutats proposant accions per
a les seva consecucio.

L'Ajuntament aposta per un model de ciutat on tothom pugui
desenvolupar una vida plena. Per aquesta rad, les diferents accions
estrategiques s'alineen en 3 esferes, basades en la cohesié social i
la promocié de la sostenibilitat.

Una ciutat amb 3 esferes alineades amb les diferents P's (Persones,
Planeta, Prosperitat i Partenariat) de 'Agenda 2030:

- Sostenibilitat social: una ciutat inclusiva i justa, que s'enorgulleixi
de la seva diversitat, que fomenta la igualtat d'oportunitats, que
lluita contra les desigualtats i que defensa els drets de la seva
ciutadania mitjancant el lideratge public, la participacio i la
corresponsabilitat ciutadana. Una ciutat compromesa amb la salut
de tota la ciutadania, i que fuig del concepte tradicional de salut i
es fixa com a objectiu el benestar i la millora de la qualitat de vida.
Una ciutat que cuida les persones.

- Sostenibilitat ecologica: una ciutat que coneix i té cura del
seu entorn. Una ciutat que entén el seu entorn com a patrimoni
immaterial que no li pertany i que cal conservar. Una ciutat que
n'és conscient dels reptes que haura d’afrontar i que passa a l'acci?,
impulsantlaregeneracidé urbana,lamobilitatsostenibleilatransicid
energetica. Una ciutat que promou un consum responsable dels
recursos naturals. Una ciutat que cuida el planeta.

- Sostenibilitat economica: una ciutat que aposta per politiques
diferents, que innova, que aposta per la digitalitzacidé i per una
economia verda i circular. Una ciutat prospera, que entén el
partenariat com a peca clau per al desenvolupament del teixit
economic.

La cartera d’accions previstes al pla d’accié de '’Agenda Urbana del
Prat de Llobregat 2030 respon a un total de 10 linies estrategiques.
Es a través d'aquestes linies estratégiques que es marca una
direccid a seguir per abordar els diferents temes clau del futur.

D'aquesta manera es vol facilitat la lectura i la comprensié dels
objectius que persegueix cada actuacid, per poder tenir una
perspectiva global i coherent.




Linia estratégica

1. Dret a una vida digna i un habitatge assequible

2. Feminisme, igualtat d’oportunitats i benestar

Social

3. Espai public, convivencia i seguretat

4. Educacio, cultura i esport per a tothom

5. Sostenibilitat, transicié ecologica i energética

Ecologica 6. Territori i biodiversitat

7. Regeneracio urbana

8. Economia innovadora i sostenible

Economica 9. Ocupacié de qualitat per a un creixement inclusiu

10. Transparéncia publica i participacié ciutadana




Participacio ciutadana

Les Agendes, com a plans de ciutat, necessiten de la participacié
de tots els agents (ciutadania, empreses, botigues, entitats,
comunitat educativa, Ajuntament...) en la seva construccio.

Ambdues Agendes tenen els mateixos principis rectors i objectiu,
afrontar els reptes socials, ambientals i econdmics que la ciutat té
per endavant, en clau de sostenibilitat. Per aquest motiu, al Prat,
es va definir una estratégia conjunta a través d’'un Unic procés de
treball intern i de participacié ciutadana.

El procés de participacié ciutadana en l'elaboracié del pla d'accié
es va realitzar entre els mesos d'octubre i desembre de 2023 i
va comptar amb el suport técnic i metodologic de la consultora
Equal Saree en les vessants de la participacidé general i interna i
amb Voltes, cooperativa d'arquitectura per a la vessant infantil i
adolescent.

Objectiu

L'objectiu fou que la ciutadania i els diferents agents socials i
economics de la ciutat participessin de la construccid del Prat del
Futur.




Fases

El procés es va dividir en cinc fases:

Informacio i .. .
| N N . R ] Prioritzacio Retorn de
difusio sobre Presentacio Avaluacio téecnica

ciutadana de
. de propi de les propeiil resultats a la
les propostes SN EETIE]

articipacio
P P avaluades

A partir Del 9 d’octubre Del 13 de De I'l1 al 22 A partir de gener
del 2 d’octubre al 12 de novembre novembre a I'l de desembre de 2024
de 2023 de 2023 de desembre de 2023
de 2023

En aquesta fase es va alinear
cadascuna de les propostes
amb els ODS i es va analitzar
|a seva sostenibilitat social,
economica i mediambiental.

Public

El procés de participacid tenia dues vessants:

- La general, oberta a totes les persones empadronades al
municipi, majors de 16 anys.

- U'orientada als i les joves del futur, van participar els nens
i nenes del Consell dels Infants, els nois i noies del Consell de
I'Adolescencia i els i les delegades dels cursos de 3r i 4t d'ESO
i Ir i 2n de batxillerat de set escoles de la ciutat, aixi com els
consellers i conselleres verds dels mateixos cursos de la Xarxa “Al
Prat, escoles + sostenibles” i les delegades lila.




Canals de participacié

Durant el procés de participacié ciutadana es van habilitar els
seguents canals de participacio:

- Plataforma web Participa 311 El Prat: per a la recollida de
propostes i la seva prioritzacio
- Punts d’informacié assistida a:
- Oficina d'Informacié i Atencié Ciutadana (OIAQC)
- Casal Municipal de la Gent Gran, El Remolar
- Punt de la Gent Gran
- Centre Civic Sant Jordi - Ribera Baixa
- Centre Civic Jardins de la Pau
- Centre Civic Palmira Domenech
- Centric Espai Cultural
- Oficina Municipal d'Informacié de Sant Cosme
- Punt Omnia de Sant Cosme
- Punt Omnia CPS Francesc Palau

- Punt TIC de suport digital - Obrador Comunitari

- Espais deliberatius oberts a la ciutadania:
- Marxa exploratoria per a dones i col-lectiu LGBTIQ+: 29/10/2023

- Taller deliberatiu amb el curs de nova acollida: 31/10/2023 a les

Cases d’en Puig

- Taller deliberatiu sobre I'ambit de Persones: 2/11/2023 al CC

Palmira Domeénec

- Taller deliberatiu amb dones magrebines: 3/11/2023 a les Cases

d’en Puig

- Taller deliberatiu amb comerciants: 8/11/2023 al c. Centre

- Taller deliberatiu sobre I'ambit de Prosperitat: 8/11/2023 a les

Cases d'en Puig

-Jornada de delegats i delegades: 9/11/2023 al Céntric
- Taller deliberatiu sobre 'ambit de Planeta: 9/11/2023 a les Cases

d'en Puig

- la sessid de treball amb el Consell dels Infants: 17/11/2023 a les

Cases d'en Puig

- 2a sessi6 de treball amb el Consell dels Infants: 22/11/2023 a les

Cases d’en Puig

- Punts d’informacié i recollida al carrer: A totes les sessions es va disposar de servei de canguratge
- C. Frederic Soler amb Verge de Montserrat: 27/10/2023 municipal per facilitar la participacié de families.
-Jardins de la Pau: 31/10/2023 Les actes de cadascuna de les sessions deliberatives aixi com les
- Mercat de pageés: 4/11/2023 propostes recollides al procés de participacio ciutadana es poden

. Ctra. De la Marina (davant les estatues): 7/11/2023 consultar a la plataforma web 311 Participa El Prat. é;j

- Mercadet de Sant Cosme: 8/11/2023

- Pl. Roger i Badia: 9/11 /2023

- PI. Catalunya: 10/11/2023

- Av. Onze de Setembre amb av. Remolar: 11/11/2023



https://participa311-elprat.diba.cat/processes/Agenda2030iUrbana

Difusio del procés

- Materials de difusié: Roll-ups, diptics en format Din-A5 i cartells
Din-A3 (2 models, un pel public jove i un altre de general) amb el
lema Com t'agradaria que fos el Prat del Futur?iinformacio clau del
procés participatiu: els espais de participacid (punts d'informacié
assistida, punts d'informacid i recollida al carrer i espais.

- Punts d’'informacié i recollida al carrer. Als 8 punts es va comptar
amb la presénciad'un equip d'entre1a 4 persones dinamitzadores,
format per 'empresa Equal Saree i agents per a la convivéncia de
I'’Ajuntament del Prat de Llobregat.

- Punts d’'informacié assistida: Als 11 punts es va comptar amb
la preséncia d'agents municipals i externs, formats per a oferir
acompanyament personalitzat a la ciutadania en general per a
donar-se d'alta al Participa31li elaborar les diferents propostes.

- Web Participa311: El procés va comptar amb un apartat especific
a la plataforma Participa3l11 El Prat amb informacié detallada de
cadascuna de les fases.

- Web de I’Ajuntament: Es va habilitar una pagina web sobre el
procés de participacié a la web de les Agendes 2030 i Urbana.
També es va informar des de la home municipal a través de les
noticies web.

- Mitjans: Es van realitzar 8 articles a elprat.cat, 1 article a elprat.
digital, 1 entrevista a elprat.radio, 1 reportatge a elPrat.tvilarticle a
la revista municipal (nUm. 284) i a la comunitat de coneixement de
la Diputacié de Barcelona.

Es va publicar el video “Com t'agradaria que fos El Prat del futur?”
amb 80 visualitzacions.

- Xarxes socials municipals. A través dels perfils municipals a
Instagram, X i, puntualment, Facebook i YouTube, es va difondre
periodicament el desenvolupament del procés participatiu i
es va motivar a participar a la ciutadania en els diferents espais
deliberatius oberts,amb especial atencié a les fases de “Presentacid
de propostes” i “Suports ciutadans de les propostes avaluades”.

El Prat
Participa

Com t’agradaria
que fos El Prat
del Futur?

Construim les
Agendes 2030
i urbana

Taller deliberatiu sobre

el Planeta:

Dijous 9 de novembre
de18 a20h

Centre Civic Sant Jordi -
Ribera Baixa
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propostes incorporades a
les Agendes




Procés de participacioé interna

Paral-lelament al procés de participacié ciutadana, esva realitzarun
procés de reflexid interna a '’Ajuntamentiles empreses municipals,
amb l'objectiu de realitzar una projeccié del Prat del futur i els
projectes estratégics necessaris per a la seva implementacio.

Es van plantejar: una sessi6 de presentacidé i quatre sessions
deliberatives d'ambit (Planeta, Persones, Prosperitat i Partenariat)
i una transversal, que van comptar amb la participacié dels i les
responsables dels diferents departaments, aixi com dues sessions
de treball amb el Consell de direccidé de I'Ajuntament. En total, 63
participacions i 70 propostes recollides.




Pla d’accio

El Pla d'Accid de 'Agenda Urbana 2030 del Prat de Llobregat, que, a
continuacio, presentem, estableix 3 esferes, 10 linies estratégiques,
48 accions estratégiques i 493 projectes / accions, que s’han de
desenvolupar a curt, mig o llarg termini.

Es tracta d'un conjunt d’actuacions que neixen de la participacié
ciutadana i amb el consens técnic i politic de I'ajuntament.

Cadascuna de les accions estratégiques s'alinea amb:
- Els 10 objectius estratégics de 'Agenda Urbana Espanyola

- Els 17 Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) de
I’Agenda 2030




LE.1. Dret a una vida
digna i un habitatge
assequible

ESFERA SOCIAL

- Ciutat cohesionada

- Inclusié i lluita contra la pobresa

- Habitatge digne, habitatge per a tothom
- Ciutat amiga de la infancia

- Interculturalitat i cooperacio

- Una ciutat digital, sense exclusions

01. CIUTAT COHESIONADA

1. Servei d'Orientacié i Suport a Families: Impulsarem el SOAF,
com a espai de mediacid, dialeg i trobada entre pares, mares i
joves, en el marc dels cercles de dialeg.

2. Foment dels Grups d’Ajuda Mutua als centres educatius:
Donarem suport a les AFA per generar grups d'ajuda mudtua (CAM)
en els centres escolars.

3. Servei de Bon Veinatge i Medicacié: Impulsarem els serveis de
bon veinatge i de mediacié per dotar de més eines a les comunitats
veinals per a la resolucié de conflictes.

4. Avaluacié de la convivéncia: Continuarem potenciant el sistema
d’avaluacié de la convivéncia per a recopilar informacié i elaborar
un informe anual sobre la seva realitat i I'evolucio a la ciutat.

5. Millora de la comunicacié entre el veinatge: Dissenyarem un
model de comunicacio a través de plataformes o xarxes socials per
facilitar-la entre el veinat, en el marc de I'adhesié a “Pobles que
cuiden”.

6. Voluntariat: Continuarem promovent el voluntariat comunitari
amb projectes que beneficiin tota la comunitat, amb tallers,
xerrades i materials educatius perquée la ciutadania entengui
millor el funcionament de la seva ciutat i com poden contribuir.

7. Equipament d’atencié integral a les persones: Posarem
en marxa un equipament d'atencid integral a les persones que
esdevingui un espai de referéncia per la ciutadania, amb serveis
integrals que afavoreixin I'atencid centrada en la persona i el treball
en xarxa dels equips.



8. Transformacié digital dels serveis a les persones:
Desenvoluparem aquest projecte per garantir un sistema
d'informacid social que permeti la interoperabilitat i la unificacid
de dades amb una visié de l'atencidé centrada en la persona.
Utilitzarem l'agregat de dades per la prevencid i anticipacido en
politiques publiques i la millora de la resposta municipal.

9. Impuls del pla estratégic de serveis socials basics:
Continuarem impulsant el Pla Estratégic de Serveis Socials per fer
uns serveis socials transformadors, integrals i que puguin abordar
la complexitat social del context actual.

10. Al Prat ens cuidem “Estratégia d’accié comunitariainclusiva”:
Impulsarem aquesta estratégia per reduir la fragmentacié de
plans i politiques per a col-lectius i afavorir la interseccionalitat de
les politiques d'inclusid.

11. Observatori social del Prat: Posarem en marxa I'Observatori
social per fer el seguiment dels diferents eixos de desigualtat i el
seu impacte en el benestar i inclusioé a la ciutat.

12. Informes i estudis socials: Elaborarem aquests estudis i
informes per millorar les politiques publiques, la capacitat de fer
una analisi predictiva de les necessitats socials i anticipar-les en la
seva planificacié.

13. Eines al servei de la qualitat: Treballarem per millorar les eines
de treball social de les professionals municipals amb una major
capacitat per a diagnosticar i avaluar les situacions, el pla de treball
i les propostes d'intervencid ajustades a les necessitats socials, les
capacitats i fortaleses i els recursos disponibles.

14. Etica als serveis socials: Implementarem espais de reflexié
etica en el marc de la intervencioé social per aportar valor afegit a la
nostra manera de fer i la qualitat de I'atencid prestada.

15. Estratégia d'accié comunitaria inclusiva: Desplegarem
aguesta estratégia per debilitar els factors d'exclusid social i
promoure la igualtat, 'autonomia i 'apoderament de les persones
i de la comunitat, creant i reforgcant nous vincles entre persones
diverses, i entre elles i I'entorn.

16. Salut mental comunitaria: Desplegarem les accions, recursos i
propostesde 'estratégialocal de Salut Mental. Promourem el treball
en xarxa de tots els agents del territori per abordar aquesta realitat
des d'un enfocament comunitari i amb una visié de continuitat
assistencial. | promourem programes de suport per a les families
de les persones tractades per problemes de salut mental.

17. Projectes comunitaris: Ampliarem el nombre de projectes
comunitaris promoguts des dels serveis socials per ampliar els
vincles relacionals de les persones en situacié de vulnerabilitat i
reforcar el dret a la vida independent i en comunitat.

18. Comunitats amables: Treballaremm en models proactius
d’anticipacid de conflictesamb elsserveisde mediacidiconvivencia
i desenvoluparem un projecte de comunitats amables amb la
implicacié d'agents veinals.

19. Oficina d’atencié a les entitats: Continuarem promovent el
moviment associatiu i crearem una Oficina d'atencié a les entitats
per donar suport a la seva gestié administrativa i per facilitar els
tramits amb I'’Ajuntament i la resta d'administracions.



20. Suport a les entitats: Donarem suport als processos de millora
de les entitats per tal d'enfortir-les i potenciar-les perqué serveixin
com a eina de vertebracié comunitaria, d'espai de trobada i de
relacié de les persones.

21. Foment del voluntariat: Fomentarem el voluntariat amb nous
models de col-laboracid i participacio, adaptats a les necessitats de
la comunitat i a les persones voluntaries.

22. Estudiarem solucions per garantir un servei bancari basic.

23.Defensadeldretsdeles personesconsumidores: Fomentarem
la formacié en materia de consum i millorarem l'accés a les
diferents vies de tramitacié de queixes i reclamacions.

02 .INCLUSIO I LLUITA
CONTRA LA POBRESA

24. Nou allotjament municipal per families en exclusié
residencial i situacions d’emergéncia: Rehabilitarem i posarem
en marxa un allotjament municipal per families en exclusid
residencial que esdevingui referéncia en la provisid de servei
residencial temporal, amb espais adequats i accessibles que
fomentin la corresponsabilitat i la intimitat de les diferents unitats
familiars.

25. Exclusioé residencial: Aprovarem el servei residencial temporal
i el reglament que ha de recollir els drets i deures de la ciutadania
a I'hora d'accedir a allotjaments davant el risc de peérdua de
I'habitatge i/o I'exclusié residencial, que millorara la transparéncia
i la seguretat juridica de les persones treballadores i la ciutadania
gue hi accedeix.

26.Serveid'Intervencioé perlaPrevencié de I’Exclusié Residencial
(SIPER): Enfortirem el SIPER que treballa per donar resposta a les
dificultats d'accés a I'habitatge de la ciutadania, especialment la
més vulnerable.

27. Implementacié del Pla Local per a I'Abordatge del
Sensellarisme: Desplegament d'aquest pla que inclou el reforc
i millora dels serveis d'atencié dilrna i de l'equip d'atencié de
proximitat.

28. La Botiga per al conjunt de la ciutadania: Consolidarem la
Botiga com a espai inclusiu de garantia alimentaria. Avangcarem
cap a una oferta universal que integri les targetes moneder i
productes a la venda per al conjunt de la ciutadania, reforcant els
objectius de 'estratégia i la garantia alimentaria.




29. Sistema de prestacions i d'ajudes socials: Millorarem el
sistema de prestacionsiajudes socials, avancant en la simplificacié
de processos i aprovant una ordenanca municipal de prestacions
per aclarir criteris, garantir 'equitatil'agilitat del procés, i facilitar les
tasques de les professionals i de la ciutadania en la seva tramitacio.

30. Serveis funeraris més justos: Encarregarem un estudi
economic de tarifacié social per abaratir els costos d'aquests
serveis.

03 HABITATGE DIGNE,
HABITATGE PER A TOTHOM

31. Pla Local d’habitatge: Desenvoluparem aquest pla, impulsant
mesures per dotar de més habitatge assequible al municipi i per
millorar I'habitabilitat i I'eficiencia energeética del parc d'habitatges
existent.

32. Promocié d’habitatge assequible de lloguer: Construirem dos
edificis, mitjancant agents socials, amb gairebé 240 habitatges de
lloguer a un preu per sota del mercat a I'ARE Eixample Sud.

33. Promocié d’habitatge public assequible de lloguer:
Construirem 80 habitatges publics de lloguer assequible més, i
72 habitatges a les parcel-les 3B3+3D de I'ARE Eixample Sud i 8
habitatges al c. de Vicencg Ferrer.

34. Ampliacié del parc public d’habitatges: Captarem i
adquiriremn habitatges del municipi per destinar-los a lloguer
public assequible.

>
L
Al Iv

35. Mobilitzacié habitatges buits: Ampliarem els serveis,
programes i ajuts que gestiona Prat Espais per incentivar les
persones propietaries a mobilitzar els habitatges buits i aconseguir
lloguers socials i assequibles. Impulsarem ajuts a la rehabilitacio,
adequacié i manteniment, bonificacions de taxes i impostos
municipals, foment de la borsa de lloguer i del programa de cessid
social d'habitatge.

36. Col-laboracié6 amb altres administracions: |Impulsarem
estratégies amb altres administracions i operadors publicsi privats
per proveir de més habitatge public i de lloguer assequible a la
nostra ciutat.

37. Foment de la rehabilitacié d’habitatges: Desenvoluparem
el Pla Local de Rehabilitacié a través de I'empresa municipal Prat
Espais.



38. Ajudes economiques directes: Afrontarem la problematica
concreta d'accés a I'habitatge mitjangant I'ampliacié de recursos
del fons municipal d'ajuda al lloguer, en especial els ajuts al
pagament del lloguer i de captacié i renovacioé per a la borsa.

39. Edifici del pg. Lluis Serra: Gestionarem els 62 habitatges
d’aquest edifici public a través de Prat Espais. Elaborarem el seu
projecte de rehabilitacié integral i portarem a termes les obres. |
donarem Us als locals comercials de la planta baixa.

40. Disciplina d’habitatge: Vetllarem per garantir el bon Us i
el correcte manteniment dels habitatges, especialment dels
protegits i impulsarem mecanismes per perseguir els habitatges
turistics no permesos.

41. Borsa de mediacié per a lloguer social: Impulsarem aquesta
borsa per activar el parc d’'habitatges existents en desuUs i posar-los
a disposicioé de les necessitats habitacionals de les families.

42. Servei d'Intervencié i Prevencié de I'Exclusié Residencial
(SIPER): Mantindrem i reforgcarem el servei d'intermediacid per
deutes d’habitatge per afavorir solucions que evitin la pérdua de
I'habitatge o, en Ultima instancia, un reallotjament adequat.

43. Habitatge dotacional: Promourem la construccié d’habitatge
dotacional i d’habitatge de proteccid oficial, en regim de venda i
lloguer.

44. Habitatges per a victimes de violéencia masclista:
Consolidarem la xarxa de recursos habitacionals per a dones en
situacié de violéncia masclista i/o vulnerabilitat social.

45.Parcd’habitatgemunicipaldelloguersocial: Complementarem
les ajudes als sectors més vulnerables per evitar que la manca de

liguiditat d'algunes persones propietaries bloquegi les actuacions
de rehabilitacié en els edificis de comunitats veinals.

46. Contencié del preu de I’habitatge de lloguer: Treballarem per
cercar férmules de contencié del preu de I'habitatge de lloguer,
com la promocié del parc publicoelsajutsal pagamentdel lloguer.

47. Ajuts a la rehabilitacié d’habitatges i d’edificis: Impulsarem
la rehabilitacié de l'accessibilitat dels habitatges, a través d’ajuts
d'arranjament entre d'altres.

48. Regulacié dels pisos turistics: Mantindrem una regulacid
restrictiva per evitar la proliferacié de pisos turistics i un observatori
per detectar i actuar sobre les possibles infraccions.

49, Lluita contra el racisme immobiliari: A traves de |'Oficina
Municipal d'Habitatge donarem suport legals a les persones
victimes de discriminacio racial en el procés d'accés a I'habitatge.




04. CIUTAT AMIGA DE LA
INFANCIA

50. Pla Local per a la Infancia i I’Adolescéncia: Desplegarem
aquest pla per garantir els drets i oportunitats de tots els infants i
el jovent de la ciutat.

51. Servei d'Intervencié Socioeducativa (SIS): Avaluarem el
funcionament i millorarem aquest servei per prevenir els riscos
associats a la infancia i garantir-ne la protecci6 dels i les menors.

52. Parentalitat positiva: Mantindrem l'atencié a families amb
acompanyament a la parentalitat positiva, mitjancant espais
grupals i acompanyament al benestar emocional.

53. Lleure inclusiu: Invertirem en ajuts per activitats d'estiu i
extraescolars perqueée tots els infants tinguin oportunitats d'accés,
amb independéncia de la renda de les seves families.

54, Temps per cures: Consolidarem el projecte temps per
Cures, condicionat a la subvencid, que inclou serveis de cura en
equipaments culturals i actes de ciutat per a infants de 3a 12 anys.
Posarem en marxa serveis de cura puntual a domicili per a families
prioritzant les monomarentals o en situacié de fragilitat.

05. INTERCULTURALITAT |
COOPERACIO

55. Pla local de ciutadania i interculturalitat: Actualitzarem
aquest pla, reforcant la participacio del teixit associatiu i les accions
de sensibilitzacio adrecades al centres educatiusi la ciutadania en
general, per promoure l'acollida i la gestié de |la diversitat cultural.

56. Servei municipal d'acollida de persones immigrades:
Continuarem potenciant aquest servei per facilitar informacio,
formacid i orientaci¢ a les persones nouvingudes i contribuir a la
seva integracio.

57. Plena inclusié: Fomentarem de forma transversal la plena
inclusié i la igualtat d'oportunitats de les anomenades segones
generacions, dedicant especial atencid al refor¢ de la formacio
educativa.

58. Campanya contra el racisme i la xenofobia: Impulsaren una
campanya unitaria per lluitar contra el racisme, la xenofobia i la
intolerancia associada.

59. Acollida de persones migrades i refugiades: En el marc del
Pacte Global de Migracid¢ i Refugi, continuarem contribuint a la
integracié de les persones migrades i refugiades per afrontar els
reptes economics i socials de la mobilitat humana.

60. Cooperacié: Iniciarem un nou projecte de cooperacid,
compartint elsconeixements técnics de la gestié publica de l'aigua.

61. Aliances per a la cooperacié internacional: Promourem
aliances amb municipis del nostre entorn per afavorir una politica
de cooperacid que uneixi esforcos i recursos.



06. UNA CIUTAT DIGITAL
SENSE EXCLUSIONS

62. Capacitacio digital de les families: Continuarem treballant
per la capacitacié digital de les families, incloent cursos i tallers
sobre I'Us de tecnologies basiques com a ordinadors, tauletes i
teléfons intel-ligents.

63. Pla integral de la bretxa digital

64. Assisténcia tecnologica als equipaments de proximitat:
Continuarem destinant recursos a facilitar I'accés als centres civics
com a punts d'assisténcia tecnolodgica per a les families amb més
dificultats




LE.2. Feminisme,
igualtat d’oportunitats
i benestar

ESFERA SOCIAL

- El Prat Ciutat feminista

- Ciutat adaptada, ciutat accessible
- Una ciutat cuidada i cuidadora

- Sense salut mental, no hi ha salut

- Envelliment actiu i autonomia personal

07. EL PRAT CIUTAT FEMINISTA

65. Foment de nous models de masculinitat: Crearem un
programa de noves masculinitats que permeti fomentar una
perspectiva plural, positiva i diversa de les masculinitats.

66. Pla de politiques feministes: Unificarem els diferents
programes i estrategies actuals per continuar lluitant per la
igualtat de génere de manera integral i transversal.

67. Pla intern d'Igualtat de Génere de I'Ajuntament: Seguirem
desplegant el Pla intern d’lgualtat de génere de I'Ajuntament
perque es portin a terme les accions acordades.

68. Recursos de suport a les dones i lluita contra la violéncia
masclista: Reforcarem el Servei d'Informacié i Atencié a les Dones
(SIAD). Consolidarem I'Espai Lila (SIAD Jove) com a servei municipal
referent de la ciutat per joves de 12 a 30 anys.

69. Sensibilitzacié conta la violéncia masclista: Promourem
campanyes de sensibilitzacié contra les diferents formes de
violencia masclista per aconseguir el rebuig de la tota la ciutadania
davant les conductes masclistes i alhora fer sentir a les victimes el
recolzament social.

70. El Prat lliure de sexisme: Continuarem impulsant la campanya
El Prat lliure de sexisme amb el protocol contra les agressions
sexistes en els espais d'oci des dels Punts Lila.

71. Participacié de les dones: Continuarem donant suport al
Consell de Dones de la nostra ciutat, treballant per la consecucid
de la igualtat de génere amb les entitats i persones que el formen.



72. Corresponsabilitat en les cures de les persones: Promourem
la coresponsabilitat en les tasques de cura de les persones i
donarem visibilitat a models de masculinitat igualitaria, a través
d'accions pedagogiques de sensibilitzacié adrecades a totes les
edats.

73. Practica esportiva sense estereotips de génere: Incentivarem
a les nenes i sobre tot noies joves, a la practica de I'esport. A més,
fomentarem la practica esportiva sense estereotips de genere.

74. Dret al temps: Formalitzarem 'adhesié de |la nostra ciutat al
Pacte Metropolita pel Dret al Temps amb 'AMB i la xarxa de ciutats
metropolitanes que ja hi formen part.

75. Lluita contra la LGTBIfobia: Prommourem campanyes contra la
LCTBIfobia i la visibilitzacié del col-lectiu LGTBIQ+, especialment
en I'ambit educatiu i els mitjans de comunicacié locals.

76. Major visibilitat del Servei d’Atencié Integral LGTBIQ+:
Donarem més visibilitat al SAl (Servei Atencié Integral) com a
servei municipal referent de la ciutat en atencié, informacié i
assessorament en temes de diversitat en l'orientacié sexual i en
identitat de genere.

77. Joves i drets LGTBI: Posarem especial cura i donarem suport a
través del Lloro a joves i adolescents del col-lectiu LGTBIQ+ que ho
necessitin i estiguin en una situacié de discriminacio i/o aillament
social, ja sigui en I'entorn familiar, educatiu o laboral.

78. Entitats i drets LGTBIQ+: Donarem suport a les entitats que
defensin els drets de les dones i a les que lluitin pels drets LGTBIQ+
i contra la discriminacié per rad de genere.

79. Politiques actives d’ocupacié LGTBIQ+: Desenvoluparem
programes d'ocupacié destinats a persones LGTBIQ+ a través del
Centre de Promocié EconOmica.

80. Lluita contra la discriminacié: Vetllaremm perqué no es
produeixi cap situacié de discriminacié a les persones del col-lectiu
LGTBIQ+ en tots els serveis municipals.

81. Dones interculturalitat: Impulsarem més activitats
socioculturalsidereconeixementdelesdonesamb una perspectiva

intercultural

82. Lluita contralabretxadigital: Programarem cursosd’'innovacié
i digitalitzaci6 especifics per a dones.

83. Habitatge per a dones victimes de violéncia masclista:
Consolidarem una xarxa de recursos habitacionals per a dones en
situacié de violéncia masclista i/o vulnerabilitat social.




08. CIUTAT ADAPTADA,
CIUTAT ACCESSIBLE

84. Pla d’accessibilitat municipal: Destinarem pressupost i
continuarem treballant en el pla d’accessibilitat dels espais publics,
aixi com dels edificis puUblics i privats.

85. Espais naturals accessibles: Treballarem per implementar
I'accessibilitat als espais naturals que conformen la infraestructura
verdaiblavadelaciutat, especialment al Parc Naturalia les platges.

86. Vida independent: Continuarem donant suport a projectes de
vida independent de persones amb diversitat funcional, treballant
per generar noves places o pisos d'inclusié a la ciutat.

87. Recursos per a la inclusié: Incrementarem la dotacié de
recursos técnics i econdmics per facilitar que les persones
amb capacitats diverses de qualsevol mena puguin participar
en plenitud a les activitats de la ciutat (educatives, esportives,
culturals, d’oci...).

88. El Prat més accessible: Accelerarem la implantacié de les
mesuresdel Plad'accessibilitat municipal per resoldre els principals
problemes identificats a la via puUblica, equipaments municipals,
habitatges, comerg, transport i comunicacid. Promourem linies
de suport economic a la rehabilitacid d'edificis i habitatges per
millores d'accessibilitat.

89. Servei Prelaboral: Consolidarem |'ampliacié de places del
servei prelaboral per acompanyar persones amb trastorns mentals
greus en l'adquisicié d’habilitats i competéncies professionals.

90. Club Social: A través d'un nou Club Social, posarem en marxa
unserveidesuportalaintegracidiinsercié comunitaria mitjancant
el lleure adrecat a persones amb malaltia mental en situacid de
dependéncia.

91. Fundacié Rubricatus: Continuarem desenvolupant la
Fundacié Rubricatus com a mitja propi de I'Ajuntament per al
desenvolupament de la seva tasca d'insercié laboral de persones
amb discapacitat intel-lectual i la seva cartera de serveis per a
aquestes i les seves families.

92. Transport adaptat: Treballarem amb I'AMB i el Consell
Comarcal les millores en el transport adaptat i promourem una
linia d'ajuts per I'adaptacid de vehicles taxi que prestin el servei al
Prat.

LLLL ]
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09. UNA CIUTAT CUIDADAI
CUIDADORA

93. Lluita contralasolitud nodesitjada: Elaborarem una estratégia
municipal per ala lluita contra la solitud no desitjada, especialment
en les persones grans i aquelles en situacié de dependéncia, amb
un enfocament preventiu i comunitari.

94. Foment dels grups d’ajuda mutua: Dinamitzarem la creacié
de grups d'ajuda mutua per abordar situacions vitals i emocionals
com ara processos de dol, atur o inici de la jubilacié.

95. Programa contra la solitud no volguda: Elaborarem un estudi
especific sobre les necessitats de les persones grans que viuen
soles des de una perspectiva interseccional i promourem serveis
especifics per evitar I'exclusid social.

96.Salut mental comunitaria: Prioritzarem la salut mental davant
'augment de casos per trastorns d'ansietat, depressié i risc de
suicidi, especialment en la gent més jove.

97. Prescripcié social, la recepta del benestar: Continuarem
desenvolupant el projecte de prescripcid social amb els centres
d’atencid primaria per contribuir a reduir I'excés de medicalitzacié
i posar en valor les activitats comunitaries com a agents de salut.

98. Pobles i ciutats que cuiden: Ens adherirem al projecte
“Pobles que cuiden” per promoure i facilitar que totes les persones
puguin cuidar i sentir-se cuidades i acompanyades fomentant el
voluntariat.

010. SENSE SALUT MENTAL NO
HI HA SALUT

99. Defensa de la sanitat publica. Nou Centre d’Atencié Primaria
i Centre d'Urgéncies: Continuarem exigint a la Generalitat més
recursos humans i economics per la millora de l'atencié primaria.
Facilitarem la construccié d'un nou centre sanitari (CAP i CUAP) a
Cal Gana.

100. Promocié dels habits saludables: Promourem els habits
saludables per ala ciutadania desde laresponsabilitati participacid
comunitaries.

101. Educacié per a la salut: Promourem els habits saludables en
I'entorn educatiu per desenvolupar les competéncies necessaries
en infants i joves per establir estratégies d'autocura i prevencio.

102. Salut a totes les politiques: Incorporarem la perspectiva de
la salut en totes les politiques municipals per donar una millor
resposta en la prevencié i millora del benestar fisic, emocional i
social.

103. Integracioé social i sanitaria: Participarem de forma activa en
la integracid social i sanitaria juntament amb la Generalitat posant
les cures en el centre de I'atencio.

104. Aula de Salut: Continuarem amb l'Aula de Salut com a
estrategia per I'educacié en salut arribant als diferents col-lectius
en les seves diferents etapes vitals.

105. Ciutat cardioprotegida: Promourem les formacions en
centres educatius i entitats sobre I'Us de desfibril-ladors i de com
realitzar la reanimacié cardiopulmonar (RCP). Es continuara amb
la instal-lacié de desfibril-ladors en equipaments publics.



106. Atencié a persones vulnerables: Reforcarem els programes
d'atencié a persones en situacid de greu vulnerabilitat a través
del servei municipal de I'SPAI i els equips de proximitat, amb
intervencions intensives i integrals.

107. Abordatge de conductes addictives: Abordarem la
problematica de les conductes addictives i I'abus de pantalles,
especialment en l'etapa de l'adolescéncia, per prevenir les
consegueéncies psicologiques que esderiven d'aquestes addiccions
i promoure un Us saludable de les tecnologies.

O11. ENVELLIMENT ACTIU |
AUTONOMIA PERSONAL

108. Prevencié del deteriorament cognitiu: Consolidarem
I'atencid i estimulacié de les persones amb deteriorament cognitiu
per establir una xarxa de serveis més gran.

109. Impuls del projecte comunitari Antenes: Reforcarem el
treball contra la solitud no volguda i l'aillament amb el projecte
Antenes.

110. Noves tecnologies: Promourem la formacié digital de la
gent gran amb tallers formatius per capacitar les competéncies
necessaries per fer gestions i tramits a través d’internet, per
manegar les xarxes socials, etc.

1. Lluita contra l'edatisme: Posarem en valia I'experiéncia i la
contribucid social de les persones grans a la societat a través de
campanyes de sensibilitzacié ciutadana i impulsarem el Projecte
Connectant Generacions.

112. Impuls del model de Serveis d’Atencié a I'Entorn Domiciliari
(SAED): Impulsarem el model d’atencié a les persones grans
i/lo amb dependéncia amb nous serveis com la teleassisténcia
avancada, els apats a domicili, el transport adaptat i I'adaptacio
d’habitatges.

113. Atencié Integrada Social i Sanitaria (AISS): Desplegarem
aquesta estratégia en el marc d'un programa pilot amb la
Generalitat per desenvolupar un acompanyament intensiu en els
casos de persones en situacié d'alta complexitat social i sanitaria i
per una atencio integrada de la salut mental de base comunitaria.



114. Nova residéncia i centre de dia per persones grans: Posarem
en marxa un nou equipament residencial i centre de dia per a
persones grans, amb 9 unitats de convivencia i 30 places diUrnes.

115. Foment de l'autonomia personal a les llars: Convocarem
linies d'ajuts econdmics per a persones grans en situacié de
vulnerabilitat per fer reformes de millora d'accessibilitat en les
seves llars.

116. Cura de les persones cuidadores: Desenvoluparem un
programa de suportintegral a les persones cuidadores de persones
amb grau de dependéncia, amb grups d'ajuda mutua i serveis
adrecats a la seves necessitats.

117. Envelliment actiu i participatiu: Reforcarem els programes
d'activitats i serveis adrecats a la gent gran.

118. Acompanyament per a una jubilacié saludable: Impulsarem
un programa d'acompanyament emocional i social per oferir
suport a persones més grans de 55-60 anys.




LE.3. Espai public,
convivéncia i

seguretat

ESFERA SOCIAL

- Espais publics segurs i sostenibles
- La ciutat com a espai de trobada

- Espai urba de qualitat

- Equipaments de proximitat

012.ESPAIS PUBLICS SEGURS 1|
SOSTENIBLES

119. Espais publics amb perspectiva feminista: Dissenyarem els
espais interiors i exteriors amb una millora de la seguretatil'entorn
des de la perspectiva de génere, la diversitat sexual i I'etica de la
cura. També revisarem els espais existents.

120. Zones verdes i parcs, espais de trobada i convivéncia:
Potenciarem que les zones verdes i els parcs urbans siguin espais
segurs que fomentin I'ds, la participacio i l'esport, especialment
de dones i nenes, aixi com espais socioeducatius per a la infancia
i 'adolescencia.

121. Convivéncia i Mediacié: Promourem projectes i programes de
prevencio i resolucié de conflictes, amb la participacid del tercer
sector i el teixit social.

122. Agents civics: Crearem un equip d'agents civicsamb preséncia
continuada als carrers, que prestara atencié, acompanyament i
assisténciaalaciutadaniaensituacionsde necessitat,desorientacid
o incivisme.

123. Proteccié Civil: Consolidarem aquest servei i millorarem
la planificacié i capacitacié dels serveis municipals davant
emergencies i catastrofes, dimensionant-los als riscos actuals
derivats de I'emergéncia climatica.

124. ll-luminacié: Garantirem una illuminacié adequada als
espais publics per contribuir a la seguretat i la seva percepcid,
especialment en hores nocturnes i tenint en compte les rutes
utilitzades per dones.



125. Soroll: Millorarem les condicions de soroll a la ciutat amb
mesures de monitoritzacié i revisarem la seva ordenanga.

126. Olors: Impulsarem una ordenanga d'emissions i immissions
d'olors al municipi per reforgar el seu control.

127. Nou sistema de monitoratge de la ciutat: Modernitzarem la
sala de control de la policia local, amb un sistema multivisié que
generi sistemes d'alerta i avisos automatitzats.

128. Sistema control avancat de la seguretat de ciutat:
Implantarem cameres d’'alta resolucié a diferents punts de la ciutat
gue permetran actuar als cossos policials, en cas de denuncia, amb
les maximes garanties d'eficacia i eficiéncia.

129. Nou sistema de gestié de la policia local: Implantarem un
nou sistema de gestié integral de la Policia Local, que permetra un
treball més eficag, eficient i col-laboratiu.

130. Execucié del Pla Local de Seguretat

131. Actual comissaria de la policia local: Reformarem les
instal-lacions de I'actual comissaria per millorar les condicions de
treball i les d'atencié.

132. Nova comissaria de la policia local: Estudiarem un nou
emplacament per a la construccié d'una nova comissaria de policia
local.

133. Pantalles acustiques: Instal-larem pantalles acuUstiques al
llarg de la C-31 per a disminuir la contaminacid acustica i millorar
el descans del veinat.

134. Descans veinal: Impulsarem campanyes de sensibilitzacié
sobre el descans del veinat.

013. LA CIUTAT COM A ESPAI
DE TROBADA

135. Pla de Desenvolupament comunitari: Construirem i
desenvoluparem aquest pla.

136. Campanyes de promocié de la convivéncia a I'’espai public:
Impulsarem campanyes de comunicacid per cuidar I'entorn per
sensibilitzar la ciutadania sobre la importancia de preservar 'espai
public, la vegetacid urbana i la necessitat del reciclatge i contribuir
a la sostenibilitat ambiental.

137. Nous espais de trobada: Promourem nous espais de trobada
i interacci¢ informals, culturals, recreatius, esportius i festius en
col-laboracié amb l'associacionisme local.



138. Promocié de la Convivéncia i el Civisme: Enfortirem la visid
del programa actual de promocié de la convivéncia i civisme.

139. Facana activa a les places publiques: Treballarem per
assegurar que les places publiques conserven una escala humana
i emmarquen l'espai public amb una fagcana “activa” de petites
botigues, cafési/o, restaurants, sobre les quals s'ubiquin habitatges.

014. ESPAI URBA DE QUALITAT

140. Actuacions especifiques a diversos carrers de la ciutat en pro
de la pacificaci6, seguretat, sostenibilitat i renovacié de les xarxes
d'abastament d'aigua.

141. Infraestructura verda urbana: Incrementarem aquesta
infraestructura amb eixos verds i plantant nou arbrat, adaptant la
tipologiaiespeciealescondicionsclimatiques extremes gue patim,
i incorporant, sempre que sigui possible, plantacions d'arbustiva,
arbrat autocton, parterres, espais naturals oberts, jardins, boscos i
murs verds a les intervencions urbanes planificades.

142. Espai public: Continuarem equipant l'espai public amb
elements de joc, educatius i esportius, dissenyats amb criteris
d’accessibilitat i inclusivitat.

143. Pla Director de Manteniment Urba: Dissenyarem aquest
pla per introduir millores en tots els aspectes relacionats amb els
equipaments i els espais publics.

144. Innovacions tecnologiques en la gestié dels equipaments:
Incorporarem tecnologia de telegestié i intel-ligencia artificial per
a la millora de l'eficiencia de la gestié dels equipament i espai
public.

145. Pla d’Enllumenat Public: Desplegarem aquest pla per
garantir un adequat confort i seguretat de la ciutadania, alhora
qgue millorar I'eficiencia energeética.

146. Sistemes de control de qualitat: Introduirem sistemes de
control de qualitat dels serveis de neteja viaria i d'edificis publics
per garantir una adequada prestacié del servei per part de les
empreses concessionaries.

147. Regeneracié urbana: Treballarem per la regeneracié urbana
dels habitatges i equipaments publics.




015. EQUIPAMENTS DE
PROXIMITAT

148. Pla d’Equipaments Municipal: Desenvoluparem un pla
adaptat a la previsid de creixement de la ciutat.

149. Protocol de disseny inclusiu d’equipaments: Crearem
aquest protocol que tingui en compte les necessitats de totes les
persones, atenent a la diversitat funcional i mobilitat reduida.

150. Residéncia assistida: Construirem la residéncia assistida per
la gent gran a I'Eixample Sud.

151. Edifici d’atencié integral a les persones: Construirem el nou
edifici d'atencié integral a les persones, ubicat al c. Lo Gaiter del
Llobregat.

152. CEM Estruch: Projectarem l'adequacio i ampliacid de les
instal-lacions del CEM Estruch.

153. Equipaments de proximitatinclusius: Continuarem treballant
perqueé els equipaments civics incorporin la perspectiva de genere
i contemplin usos especifics per a les dones i els col-lectius Igtbig+.




LE.4. Educacio,
Cultura i Esport
per a tothom

ESFERA SOCIAL

- Equitat educativa

- Oportunitats per a tothom

- L'educacié més enlla de les escoles
- El Prat, ciutat per al jovent

- La cultura, un dret

- Esport per a tothom

016. EQUITAT EDUCATIVA

154. Possibles nous equipaments educatius: Valorarem la seva
possible necessitat per a I'etapa 0-3 a partir dels nous projectes
urbanisticsiel percentatge de poblacié que sol-licita I'escolaritzacié
en aguesta etapa.

155. Projecte educatiu 0-6: Impulsarem un projecte 0-6 de ciutat
amb la participacié dels centres educatiusila resta de la comunitat
educativa.

156. Espais familiars: Seguirem impulsant i estenent els espais
familiars, de joc i nadé en totes les escoles bressol municipals.

157. Model gestié escoles bressol: Consolidarem el projecte
educatiu marc de les escoles bressol municipals.

158. Aposta contra la segregacié escolar: Desplegarem el
Pla contra la Segregacié Escolar, per consolidar la cohesid i la
convivéncia a tots els centres educatius.

159. Ordenacié del cataleg d’activitats: Analitzarem i revisarem
el cataleg d'activitats educatives, des de la perspectiva del
desenvolupament competencial del curriculum.

160. Aposta per la convivéncia als centres: Afavorirem la
integracié i co-construccié de mesures, entre els centres educatius
i els serveis municipals, per promoure la convivéncia, la prevencid i
I'abordatge de violéncies entre iguals.

161. Lluita contra I'abandonament escolar: Consolidarem el servei
i la xarxa de noves oportunitats educatives per prevenir, detectar i
abordar 'abandonament escolar prematur.



162. Suport per la millora del confort climatic: Impulsarem
mesures per garantir el confort climatic a les escoles publiques
amb la implicacié de la Generalitat, com a institucio responsable.

163. Sensibilitzacié davant el canvi climatic: Estendrem
i impulsarem, amb Ila comunitat educativa, projectes de
sensibilitzacié sobre el canvi climatic i el desenvolupament
d’'energies renovables.

164. Millora dels espais a les escoles: Seguirem implementant
millores en els patis dels centres educatius d'infantil i primaria.

165. Millora de l'accés a les escoles: Valoraremm mesures per
reprendre el treball dels camins escolars per garantir espais més
segurs i sostenibles a I'entorn de les nostres escoles.

166. Aposta contra I'absentisme: Desplegarem el Pla de Prevencié
de I'Absentisme Escolar en clau comunitaria per garantir el dret a
I'educacio a tots i totes les infants i joves de la ciutat.

167. Participacié de les families i la comunitat educativa:
Seguirem consolidant els diferents espais participatius vinculats a
I'educacié al Prat.

168. Escola bressol Dumbo: Seguirem treballant perlaincorporacié
d’agquesta escola a la xarxa municipal.

169. Escola, refugi climatic: Realitzarem una avaluacié de les
escoles i els seus espais, inclosos els patis, per determinar el seu
impacteambientalilasevaresilienciaafactorscomelcanviclimatic.
Posteriorment, desenvoluparem plans de millora especifics que
abordin la sostenibilitat i la resiliencia.

170. Alimentacié inclusiva: Adaptarem els menuUs escolars a la
diversitat religiosa.

017. OPORTUNITATS PER A
TOTHOM

171. Formacié professional a la nostra ciutat: Desenvoluparem
un pla director de formacid professional a la ciutat.

172. Educacié inclusiva: Promourem més d'actuacions per
assegurar la igualtat d'oportunitats per a col-lectius en situacié de
vulnerabilitat.

173. Contractacié mitjancant programes per adquirir experiéncia
laboral: Realitzarem actuacions per a la igualtat d'oportunitats per
al col-lectiu de persones joves.

174. Necessitats educatives especials: Incrementarem el suport a
infants amb necessitats educatives especials.

175. Pla Local d’Absentisme Escolar: Revisarem i adaptarem el
protocol d'ambit comunitari de prevencié, deteccié i intervencié
davant situacions d’absentisme i reforcarem l'acompanyament i
I'orientacid a I'alumnat com a estrategies de prevencio.

176. Noves Oportunitats Educatives (NOE): Impulsarem aquest
servei-xarxa entrereferentsdel'entorn d'aprenentatgeicreixement
dels i les joves.

177. Beques per a estudis postobligatoris: Reforcarem el pla
de beques per augmentar l'accés als estudis postobligtoris i
desenvoluparem estratégies per a la reduccié de 'abandonament
prematur.



018 L’EDUCACIO MES ENLLA
DE LES ESCOLES

178. Educacié 360: Continuarem impulsant l'estratégia conjunta
per a ampliar la visidé de I'educacié més enlla de I'escola i compartir
I'educacidé amb altres ambits, posant en valor el potencial educador
gue té la ciutat.

179. Camins vius escolars: Impulsarem els camins vius escolars.

180. Activitats extraescolars inclusives: Continuarem impulsant
'oferta d’activitats extraescolars integrada i equilibrada a tot el
territori, ampliant els espais i I'oferta, organitzada majoritariament
per les AFA.

181. Cataleg d’activitats i serveis educatius: Continuarem
impulsant el Cataleg de Recursos Educatius per garantir els valors
d'igualtat, respecte, coeducacio, sostenibilitat, salut, medi ambient,
en I'ambit educatiu, posant |'estudiant al centre i analitzant el
tipus de ciutadania del futur que es projecta.

182. Impuls d’Interseccions: Seguirem desenvolupant el treball
d'Interseccions com a eix del treball d'educacid, culturai comunitat,
intentant arribar a totes les escoles del Prat.

183. Treball amb les families: Impulsarem el treball comunitari
afavorint la participacié de les families.

019. EL PRAT, CIUTAT PER AL
JOVENT

184. Pla Jove del Prat: Actualitzarem el Pla Jove en col-laboracio
amb el jovent i el teixit comunitari per desenvolupar una estrategia
gue posi les politigues de joventut en la centralitat de 'actuacié
municipal.

185. Lloguer assequible per a les persones joves: Reservarem
habitatges de lloguer assequible public per a persones joves que
vulguin emancipar-se i ampliarem les ajudes per afavorir I'accés a
la borsa de lloguer.

186. Assessories joves: Ampliarem els serveis de |'assessoria
d'orientacié personal per ales persones jovesamb suport psicoldogic
i emocional.
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187. Habits saludables i gesti6 emocional: Reforcarem els
programes de formacié en habits saludables i en gestié emocional
als instituts i ambits educatius no reglats.

188. Identitat de génere i sexualitat: Realitzarem campanyes
sobre drets reproductius i sexuals per formar els i les joves en la
construccidé de relacions afectivo sexuals respectuoses i allunyades
de la violéncia.

189. Participacio del jovent: Revitalitzarem els espais de partici-
pacio, formals i no formals, del jovent, aixi com l'associacionisme
juvenil.

190. Cultura i esports per a persones joves: Desplegarem una
oferta cultural atractiva per a persones joves, adaptada a les seves
demandes, amb mesures de suport per desenvolupar el talent
creatiu. Ampliarem els recursos esportius amb activitats de lliure
accés a l'espai public i incrementarem les del Club Esport Jove.

191. Oci juvenil: Posarem en marxa un programa d’'oci juvenil amb
activitatsdiurnesinocturnesdissenyades pelsiles jovesicomptant
amb el sector de l'oci i la restauracié local que es desenvolupara
principalment en equipaments municipals, en l'espai public i
també en espais privats.

192. Sales d’estudi: Estudiarem l'ampliacié del seu calendari i
horaris en época d'examens.

020. LA CULTURA UN DRET

193. Sistema d’Arts en Viu: Continuarem treballant en el seu
desplegament, connectat amb tots els centres culturals, projectes
i agents culturals i educatius.

194. Centres Civics: Seguirem afavorint la seva dimensié
comunitaria com a espais de vivencia cultural en primera persona.

195. Mapa de la creacié local: Estudiarem l'elaboracié d'aquest
mapa com a eina de coneixement de les necessitats i demandes
dels i les creadores locals en tots els ambits de la cultura per
establir-hi politiques publiques de suport a la creacid i visibilitzar
la riquesa creativa de la ciutat.

196. Programa d'Arts Visuals: Treballarem en la redaccié d'un
programa que posi en valor la feina realitzada per les diferents
entitatsi col-lectius de la ciutat, especialment L'Atdomica i donarem
resposta a les necessitats detectades al mapa de la creacié local.

197. Pla de lectura: Elaborarem un projecte cultural per a la
Biblioteca Antonio Martin que permeti impulsar de nou un pla de
lectura amb dimensié comunitaria.

198. La Cultura popular a la ciutat: Continuarem treballant per la
cultura popular amb les entitats de la ciutat en la consolidacié del
calendari popular festiu aprofundint en els espais de participacié.



199. Adequacié del Teatre Modern: Millorarem les condicions
técniques del Modern, actualitzant la seva escenotécnica,
confortabilitat i accessibilitat per millorar les condicions d'Us
d’'entitats, col-lectius i centres educatius.

200. Millores al Centre Civic Jardins de la Pau: Estudiarem les
seves necessitats per millorar els seus espais, les seves dotacions
de material i modernitzar les seves instal-lacions.

201. La Ricarda, nou espai de referéncia: Impulsarem la posada
en marxa de la Granja de La Ricarda com a museu de la ciutat
i espai de referéncia natural i de patrimoni historic del Delta de
Llobregat.

202. Regulacié de I'is dels centres culturals: Elaborarem una
ordenancga que reguli I'Us dels centres culturals i que permeti
afavorir la seva utilitzacié per part d'entitats i col-lectius aixi com
les normes de funcionament, governanca i transparencia.

203. Revisié cataleg patrimoni de la ciutat: Revisarem aquest
cataleg a partir d'un nou inventari, millorant i actualitzant els
criteris de gestid, proteccio, conservacié i divulgacidé i incorporarem
elements referits a la memoria democratica.

204. Politica lingliistica: Realitzarem un estudi, a través del CNL,
sobre el coneixementil'Usde lallengua catalana ala nostra ciutat. |
dissenyarem plans de foment de la lecturaila formacid continuada
en els ambits de llengua i cultura, en col-laboracié amb els consells
escolarsiel CNL.

205. Capital de la Cultura Catalana: Promourem la candidatura
del Prat perqué esdevingui Capital de la Cultura Catalana, per
contribuir a la seva difusié i prestigi, i promourem el conjunt
d’entitats i disciplines presents a la ciutat.

206.Projecte cultural perapersonesensituacié de vulnerabilitat:
Impulsarem els projectes d'apropament cultural per a persones
amb vulnerabilitat i col-lectius que no estan participant de I'oferta
cultural actual.

021. ESPORT PER A TOTHOM

207. Actuacions als equipaments esportius municipals: Posarem
en funcionament de la nova pista de patinatge de velocitat al
Parc Nou, la instal-lacié de nova maquinaria de fitness als CEM, la
reforma integral de I'Estruch, I'ampliacié de la zona de fitness de
Fondo d’en Peixo, la pavimentacio de pistes escolarsila planificacié
de les reformes integrals del Sagnier, del Julio Mendez i dels nous
equipaments per al futur Prat Nord.




208. Practica esportiva a I'’espai public: Continuarem ampliant el
nombre d'espais esportius a I'espai public i remmodelarem la pista
poliesportiva de la Granja desenvolupant un procés participatiu
per al seu disseny.

209. Consell Assessor de I'Esport: Crearem aquest consell assessor
format per persones rellevants de l'esport local com a organ de
reflexid i proposta.

210. Suport a les entitats esportives: Reforcarem el paper de
les entitats esportives en la promocié de l'esport amb la cessid
d'instal-lacions, mantenint el suport econdmic i incrementant-hi
el suport tecnic a través de I'Oficina d’Atencié a les Entitats.

211. L'esport com a identitat del Prat: Promourem campanyes de
promocié de la nostra ciutat a través de les entitats esportives, els
nostres valors i la nostra imatge.

212. L'esport com activitat economica: Promourem l'esport com
a motor economic i d'atraccié turistica esportiva implicant el teixit
associatiu, comercial i el de la restauracio.

213. Esport i valors: Aprofundirem en la promocié dels valors
esportius amb l'aprovacié d'un reglament que incorpori la lluita
contra la violéncia, contra la desigualtat de génere, el racisme, la
xenofdbia i la LGTBIfobia, implicant les entitats esportives.

214. Activitat Fisica i Salut: Incrementarem el vincle entre
I'activitat fisica i la salut, desplegant el programa de prescripcid
social i ampliant els programes de salut.

215. Esport i inclusié: Desenvoluparem programes d'activitat
fisica i esport dirigits a col-lectius en situacid de vulnerabilitat i a
persones amb capacitats diverses.

216. Esport i joventut: Ampliarem les activitats dirigides a
adolescents i joves des del programa del Club Esport Jove.

217. Esport i innovacié: Continuarem innovant amb nous
programes fisicoesportius i la implementacié tecnoldgica per
facilitar l'accés de tothom a la practica esportiva.



LE.5. Sostenibilitat,
Transicio Ecologica i
Energeética

ESFERA AMBIENTAL
- Declaracié d’emergéncia climatica
- Protegim l'aigua

- Ciutat circular: reciclatge, reutilitzacio i reduccio de
residus

- Transport actiu per a un model de ciutat

- El Prat Font d’energia

022. DECLARACIO
D’EMERGENCIA CLIMATICA

218. Declaracié d’Emergéncia Climatica: Renovarem la Declaracio
d'Emergéncia Climatica, aprovada pel ple municipal.

219. Pla de millora de la qualitat de I'aire: Desenvoluparem un pla
de millora de la qualitat de l'aire.

220. Taula pel clima: La mesa pel clima esdevindra l'espai de
participacié i deliberacid sobre els aspectes ambientals, climatics,
energetics i d'aigua.

221. Pla Local d’Adaptacioé al Canvi Climatic: Desplegarem aguest
pla, on consolidarem un espai de coordinacié amb les diferents
administracions, afavorirem una interlocucié Unica amb les
empreses que s'impliquin en accions d’adaptacié al canvi climatic i
desplegarem programes de sensibilitzacié especifics per a centres
educatius i ciutadania.

222. Pla de Verd Adaptat a I'escenari de canvi climatic: Es
desenvolupara i executara aquest pla I'adaptacié al canvi climatic
del verd plantat en I'ambit urba i periurba, realitzant canvis en la
plantacid d'espécies, prioritzant les més resilients a I'escenari de
canvi climatic.

223. Xarxa d’espais de refugi climatic: Es mantindra una xarxa
d'espais de refugis climatics, pensant especialment en les onades
de calor. Incorporarem Cal Monés, com a espai d'ombra i produccid
fotovoltaica. | estudiarem la creacié d'una xarxa de centres civics
gue actuin de refugis climatics, que donin cobertura a tota la ciutat
i que romanguin oberts a I'agost.



Introdueix una direccié

224.La Casade I’Energia: Continuarem amb el seu desplegament,
com a instrument per impulsar la transicié energética al municipi i
reduir drasticament les emissions de gasos amb efecte hivernacle.

225. Energia del Prat, la comunitat energética de la ciutat:
Contribuiremn al desplegament d'Energia del Prat, com a
comunitat energetica principal de la ciutat, desplegant estratégies
d'autoconsum i d’'emmagatzematge, la substitucié d'equips de gas
i obrint la possibilitat a actuar en mercats de flexibilitat i agregacié.

226. Estratégia d'autoconsum i compra d’energia de
I’Ajuntament i del conjunt de la ciutadania: Definirem i
desplegaremaquestaestratégia,ambnousmodelsde contractacio,
possible compra directa a productors d'energia renovable, aixi

com el desenvolupament de l'autoconsum. Iniciarem estrategies
d'emmagatzematge per part de I'Ajuntament i Aigles del Prat,
estudiarem la participacid dels consums municipalsiles empreses
publiques en els mercats d'agregacio6 i flexibilitat, definirem una
proposta perla compradirecta d'energiaidesenvoluparem models
de col-laboracié i linies de suport econdmic i fiscal en materia
d'autoconsum, rehabilitacié d'edificis i mobilitat.

227. Rehabilitacié d'edificis: Promourem la rehabilitacié d'edificis
publics, tenint en compte criteris energetics, d'accessibilitat,
qualitat constructiva i de disseny.

228. Construccié sostenible: Impulsarem normatives reguladores
de construccid sostenible i inclusié de criteris en les llicencies
d’'obres per millorar progressivament la qualificacié energética del
parc d’habitatges.

229. Vehicles eléctrics: Reforcarem la flota de vehicles eléctrics
per a compartir publicament.

230. Vehicles municipals eficients: Continuarem renovant la flota
de vehicles municipals amb opcions més eficients i ecologiques,
com els vehicles eléctrics o hibrids.

231. Auditoria energética d’instal-lacions i serveis municipals:
Realitzarem aquesta auditoria per avaluar i identificar les arees
d'Us inficient d’energia en les instal-lacions i serveis municipals.

232.Descarbonitzacié: Inclouremelsobjectiusdedescarbonitzacid
de la ciutat, en els plans urbanistics.



023. PROTEGIM L'AIGUA

233. Pla director del Clavegueram: Redactarem, mantindrem
actualitzat i implementarem aquest pla.

234. Pla Local d’Abastament d’Aigua: Redactarem aquesta pla.

235. Pla de Sequera de la ciutat: Continuarem treballant
conjuntament amb AigUes del Prat per a la implantacié d’'aquest
pla, aixi com del pla de comunicacié per episodis de sequera.

236. Recuperacié dels cicles naturals d’aigua i els recursos
subterranis: Tractarem i recuperarem els cursos naturals d'aigua i
els recursos subterranis. Impulsarem la utilitzacié de fonts d'aigua
no potable (freatica i regenerada) per als usos que ho permetin i
reservarem l'aigua potable per a I'Us de boca majoritariament.

237. Doble xarxa d’aigua potable i no potable: Impulsarem la
doble xarxa d'aigua potable i no potable i la incorporarem al Pla
Urbanistic.

238. Digitalitzacié cicle de I'aigua: Impulsarem la digitalitzacié
del cicle de I'aigua i millorarem la seva gestio.

239. Nou diposit d’aigua: Incorporarem un nou diposit al Mas Blau,
invertint en la substitucié i manteniment de les infraestructures
de distribucio, aprofitant la produccid d'energia renovable a les
instal-lacions del cicle urba de l'aigua.

240. Aigua regenerada: Destinarem recursos per a implantar
aigua regenerada procedent del tractament terciari de I'ERA de
I'EDAR del Baix Llobregat.

241. Sectoritzacié de la xarxa d’aigua potable: Incrementarem
la sectoritzacié de la xarxa de distribucidé d'aigua potable i
incrementarem la cerca de fuites.

242, Proteccio de les zones de recarrega de I'aquifer superficial:
Desenvoluparem una politica de proteccié d'aguestes zones
destinades total o parcialment a l'abastament, evitant Ila
implantacié d'activitats que puguin afectar la seva qualitat.

243. Abocament d’aiglies residuals: Assignarem recursos anuals
a mesurar i quantificar els abocaments d’aigues residuals sobre el
medi.

244, Sistemes d’aprofitament d’aiglies grises: Adequarem la
qualitat de l'aigua per a cada Us concret, fomentant la utilitzacid
de sistemes d'aprofitament d'aigles grises.

245. Millora del subministrament d’aigua potable: Invertirem
anualment en projectes per a la millora de la qualitat i el
subministrament d'aigua potable.

246. Preus assequibles: Mantindrem una politica de preusinferiors
a la resta de municipis de I'Area Metropolitana i continuarem
amb el compromis d’aplicar el programa de tarifacié social del
consum d'aigua. Garantirem l'abastament d’aigua a les persones
en situacions de vulnerabilitat economica

247. Pla director d’Aiglies del Prat: Executarem anualment
les inversions planificades per a la xarxa de distribucié, amb la
substitucié de canonades, i implantarem sistemes de reutilitzacié
de l'aigua amb destinacié al reg de parcsijardinsia la neteja viaria.



024. CIUTAT CIRCULAR: ;
RECICLATGE, REUTILITZACIO |
REDUCCIO DELS RESIDUS

248. Incentius al reciclatge i la reduccié de residus: Incentivarem
les seves practiques per reduir la quantitat de deixalles i minimitzar
I'impacte ambiental.

249. Nou model de recollida de residus: Desplegarem el nou
sistema de recollida selectiva de 'AMB.

250. Sistemes de control de qualitat: Mantindrem els sistemes
de control de qualitat als serveis de neteja municipal, incorporant
sensors d'ompliment dels contenidors i implantant solucions
tecnoldgiques per a una millor gestié.

251. Pla de prevencié de residus municipals: Elaborarem aquest
pla amb 3 linies conceptuals, reduir: la quantitat de residus, els
impactes sobre la salut de les persones o el medi ambient i el
contingut de substancies perilloses en materials i productes.

252. Mercat de segona ma: Mantindrem iimpulsarem experiéncies
com el mercat de segona ma per afavorir la prevencié de residus.

253. Pla pel compliment del Premet 2025: Maximitzarem la
recollida de residus comercials, treballarem per arribar al 55% del
reciclatge dels residus municipals i per implementar el pla amb
altres municipis de 'AMB.

254. Desamiantar la ciutat: Avancarem en la retirada d'amiant
del municipi, promovent la seva retirada als espais de propietat
privada.

255. Banc d'eines: Impulsarem un servei de préstec temporal
d’eines destinades a petites reparacions doméstiques.

256. Reduccié de residus en origen: Impulsarem la reduccié en
origen dels residus, la inclusié de criteris de “cicle de vida” en el
consum de materials, la reutilitzacid i el reciclatge.

257. Consum responsable: Fomentarem el consum responsable,
les iniciatives de reparacio, reutilitzaciod i refabricacié i els sistemes
col-laboratius i compartits de béns i serveis.

258. Prevencié de residus industrials: Treballarem per a la
dissociacié de la generacié dels residus del desenvolupament
economic, mitjancant iniciatives de prevencio de residus.

259. Aprofitament d’excedents alimentaris: Millorarem els
circuits d'aprofitament d'excedents alimentaris en la restauracid
per combatre el malbaratament alimentari.

025. TRANSPORT ACTIU PER
UN MODEL DE CIUTAT

260. Implementacié de la Zona de Baixes Emissions: La
implantarem al municipi per millorar la qualitat de l'aire i la salut
dels seus habitants.

261. Mobilitat sostenible als poligons d’activitat economica:
Tirarem endavant |'estratégia de mobilitat sostenible a aquests
poligons, revisant i actualitzant les actuacions dutes a terme i
tenint en compte els canvis en la mobilitat.



262. Transport public millor i més sostenible: Renovarem les
flotes de transport public incorporant 5 autobusos eléectrics i
redissenyarem algunes linies per fer els trajectes més eficients i
rapids.

263. Foment dels vehicles eléctrics: Impulsarem la creacié
d'infraestructures de recarrega dels vehicles eléctrics, amb punts
de recarrega rapida.

264. Foment de I'Gs de la bicicleta: Facilitarem I'Us de la bicicleta
per desplacaments interns a la ciutat a través del sistema AMBiIci
i el Bicibox.

265. Mobilitat eléctrica compartida: Consolidarem aquesta
estratégia amb mesures que permetin transitar de la cultura del
vehicle en propietat a la cultura del vehicle eléctric compartit.

266. Pla de Mobilitat Urbana Sostenible: Redactarem aquest pla,
en clau de génere i emergéencia climatica, fent una diagnosi de
la problematica d'aparcament, de la pacificacié de carrers i de la
mobilitat en bicicleta i en transport public.

267. Connexié amb I'Hospitalet: Impulsarem aquesta connexié
amb transport public i Ambici.

268. Smart City: Optimitzarem la gestié del transit amb noves
tecnologies, cameres, panells de senyalitzacié variable...

269. Xarxa de carrils bici: Ampliarem aquesta xarxa, posant en
marxa la resta de carrils bici de la ronda sud.

270. Conduccié segura en bicicleta: Continuarem impulsant la
formacié en conduccié segura en bicicleta urbana per a I'alumnat
de primaria i secundaria.

271. Ultima milla en bicicleta: Prioritzarem els desplacamentsamb
bicicleta i transport public, impulsant millores en I'aparcament de
les bicicletes a prop o dins del transport public per a fomentar la
intermodalitat i facilitar la ultima milla en bicicleta.

272. Informacié estatica i dinamica: Millorarem la informacié
estatica i dinamica a les persones usuaries del transport public.

273. Rotacié i ocupacié dels aparcaments en superficie:
Realitzarem un estudi sobre el deficit, la rotacid i 'ocupacié dels

aparcaments en superficie.




026. EL PRAT, FONT
D’ENERGIA

274. Energia del Prat: Desenvoluparem les comunitats
energetiques i implementarem projectes d'energia solar,
fomentant les instal-lacions en coberta. | instal-larem un minim de
1.359 kWpic d'energia solar fotovoltaica per autoconsum col-lectiu,
a cobertes privades del municipi.

275. Produccié d’energia renovable: Planificarem inversions
d'ampliacié de la infraestructura de produccié renovable per poder
ampliar la capacitat de generacid de la comunitat energetica.

276. Punts de produccio d’energia a sostres privats: Promourem
acords amb empreses privades per a la cessid de sostre privat per
a instal-lar-hi punts de produccié energetica.

277. Assessorament a d’altres municipis en matéria d’energia:
Oferirem servei d'assessorament a altres municipis en constitucio
de comunitats energetiques, consolidant el nostre lideratge en la
materia.

278. Generacidé d’electricitat sostenible a terrenys municipals:
Introduirem fonts d'energia renovable, com ara plaques solars o
petits parcs eodlics, en terrenys municipals per generar electricitat
sostenible.

279. Incentius fiscals per energia FV per autoconsum:
Impulsarem aquests incentius per a empreses i ciutadania com
les bonificacions de I'IBI per a habitatges que instal-lin aquesta
energia.

280. Aerotéermica: Promourem i subvencionarem la substitucid
de sistemes de climatitzacio tradicional per altres fonts d'energia
renovable com l'aerotermica.

281. Cobertes verdes i peérgoles solars: Modificarem les
ordenances municipals en 'ambit d'energia fotovoltaica i elements
constructius per afavorir les cobertes verdes i pergoles solars.

282. Emmagatzematge energétic distribuit: Impulsarem models
d'emmagatzematge energeétic distribuit a comunitats veinals,
inddstries i Pimes.
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LE.6 Territori
Biodiversitat

ESFERA AMBIENTAL

- Model de ciutat

- Parc Agrari, salut, paisatge i biodiversitat

- El nou verd urba

- Impuls a l'estrategia alimentaria del Prat

- Proteccio6 dels espais naturals

- Programa d’educacié ambiental, un éxit a mantenir

- El Prat pel benestar animal

027. MODEL DE CIUTAT

283. Regeneracié urbanistica de terrenys d'ds no residencial:
L'estudiarem amb espais buitsiedificacionssense Us per potenciar-
ne la seva utilitzacio.

284. Prat Nord: Reflexionarem sobre els usos que s’hi volen donar
mentre no s'urbanitzen.

285. Plantes baixes en desus: Promourem les actuacions per
posar-les en marxa. Estudiant quins eixos poden concentrar el
comerg i quins no, on NO e€s puguin preveure altres usos com el
d’'habitatge en PB.

286. Habitatge protegit: Incrementarem, a través de nous
plantejaments urbanistics, I'oferta d’habitatge protegit per sobre
dels minims legals.

287. Sol urba no consolidat: Ordenarem i impulsarem el sol urba
no consolidat amb objectius de millorar les vores urbanes i aportar
valor a la regeneracid urbana dels teixits urbans propers.

288. Ciutat aeroportuaria: Estudiarem el desenvolupament de la
ciutat aeroportuaria.

289. Patrimoni cultural: Treballarem pel manteniment i millora
del patrimoni cultural de la ciutat.



028. PARC AGRARI, SALUT,
PAISATGE | BIODIVERSITAT

290. Cal Tudela, espai de referéncia: Convertirem Cal Tudela
en un espai de referencia en matéria agricola, com a espai de
demostracié de la compatibilitat de l'agricultura i els espais
naturals, un espai test de formacid i un dels espais de venda de
proximitat en coordinacié amb la pagesia.

291. Compra i lloguer de terrenys: Continuarem comprant i
llogant terrenys no productius, per fomentar I'Us agricola per part
d’entitats del tercer sector i de la pagesia.

292. Agricultura i alimentacié de proximitat: Desplegarem una
estratégia de promocié de la produccid agricola i l'estrategia
alimentaria Prat Alimenta, en col-laboracié amb el Parc Agrari del
Baix Llobregat i els municipis propers.

293. Produccié agricola local: Hi donarem suport com a element
gastronomic de proximitat, a través d'actuacions de promocid
com la Festa de la Carxofa o el Mercat de Pages.

294. Pota Blava: Consolidarem les experieéncies en la crianga
de pollastre Pota Blava, amb la Granja Torres com una de les
referéncies de crianga de qualitat.

295. Pla Especial del Parc Agrari: Vetllarem per la disciplina
urbanistica, amb l'objectiu que el Parc Agrari compleixi les seves
funcions i ho farem en col-laboracié¢ amb I'AMB, amb especial
atencid al fons especific per a la compatibilitat amb I'ampliacié de
la zona ZEPA.

296. Agricultura de proximitat i sostenible: Impulsarem una
prova pilot per la seva modernitzacid i promocio.

297. Cooperativa agricola del Prat: Donarem suport a la
transformacidé de la seva produccid a una produccid sostenible
mitjangant subvencions i ajuts a la transformacio.

029. EL NOU VERD URBA

298. Pla estratégic del Verd Urba: Actualitzarem aquest pla
amb nous criteris de seleccié d'espécies que considerin el grau
d’absorcié de CO2i particules contaminants. Farem una prospeccid
de les espéecies actualsicrearem una estratégia de substitucio dels
sistemes de reg i de la vegetacio, considerant la necessitat d'aigua
de cada especie.

299. Arbrat singular catalogat: Establirem recursos pressupostaris
per a la conservacio, el mantenimentila difusié de I'arbrat singular
catalogat, incorporant criteris basats en solucions naturals, i en el
disseny i la implementacié d'arees verdes.

300. Infraestructura verda: Establirem projectes per a la
renaturalitzacid de la infraestructura verda.

030 IMPULS A L'ESTRATEGIA
ALIMENTARIA

301. Pla d’accié Estratégia Alimentaria: Implementarem el seu
pla d'accié.



302. Alimentacié sostenible i saludable: Informarem iimpulsarem
I'alimentacid sostenible i saludable a partir dels productes de
proximitat.

303. Recuperacidé i no malbaratament d’aliments: Garantirem la
recuperacio i el no malbaratament d’aliments ja siguin productes
primaris, envasats, elaborats i/o de la llar.

304.Innovacié en I'alimentacié: Impulsarem projectesinnovadors
en I'ambit de l'alimentacié (neveres solidaries, cooperatives de
consum...) en linia amb la Botiga del Prat.

305. Agricultura de proximitat: Generarem un pla per a la seva
potenciacio, garantint el relleu de |la pagesia i la ramaderia.

306. Agricultura ecologica i sostenible: Promourem aquest tipus
d’agricultura per preservar els paisatges agricoles i la biodiversitat
associada.

307. Cadena de valor agroalimentaria: Treballarem per enfortir
cadascun dels seus esglaons.

031. PROTECCIO DELS ESPAIS
NATURALS

308. Consorci per ala protecciéila gestié dels espais naturals del
Delta del Llobregat: Definirem la nova estrategia per consolidar i
eixamplar el lideratge del Consorci per a la proteccid i la gestio dels
espais naturals del Delta del Llobregat en la intervencid sobre els
espais lliures i protegits.

309. Actuacions ambientals als espais naturals: Crearem noves
infraestructures d’ds public per la millora ambiental i funcional
d'espais existents. Materialitzarem l|la millora d'equipaments i
impulsarem actuacions de foment de la biodiversitat. Exigirem una
solucidé estructural d'aportacié d'aigua en qualitat i quantitat que
garanteixi les funcionalitats ambientals del delta. | recuperarem
nous espais com Cal Roc.

310. Corredor biologic litoral: Definirem una proposta per
garantir el seu caracter com a corredor biologic, i emplagarem
a altres administracions i a AENA a donar compliment efectiu a
la compensacié ambiental derivada de l'anterior ampliacié de
I'aeroport.

311. Biodiversitat urbana: Definirem una estratégia de millora i
recuperacié de I'ambit urba, consolidant els eixos verds existents
i una proposta perqué els eixos urbans permetin l'entrada de
biodiversitat a I'ambit urba.

312. Platja: Mantindrem i millorarem els serveis de la platja,
garantirem la seva integracié ambiental i la coheréncia amb la
conservacié de la biodiversitat. Treballarem en una proposta



global, en col-laboracié amb la Generalitat i I'Estat, per protegir
el sistema deltaic, cercant solucions pal-liatives a la regressio del
litoral.

313. Intervencid integral sobre els espais lliures: Articularem
una proposta per a un Us integral dels espais lliures, com a gran
infraestructura verda metropolitana.

314.Nova estratégialocal de biodiversitat: Renovarem, aprovarem
i desplegarem una nova estratégia local per a la conservacié i la
recuperacioé de la biodiversitat al Prat.

315. Pla de proteccié dels espais naturals i ampliacié de la ZEPA:
Vetllarem per la tramitacio, per part de la Generalitat, del Pla de
proteccid dels espais naturals del delta del Llobregat,acompanyant
a l'ampliacié de la ZEPA.

316. Agenda pel Delta: Treballarem per un model de territori que
convisqui amb les grans infraestructures, un aeroport i un port
gue no ampliin el seu ambit. Apostem per un model de gestid
aeroportuari catala, amb connexié amb Reus, Girona i Lleida, iamb
inversions en ferrocarril.

317. Pla d’erradicacié de les espécies invasores: Redactarem
aquest pla per lesespéciesinvasores méssignificatives, substituint-
les per comunitats naturals.

318. Xarxa natura 2000: Ampliarem i millorarem la seva gestio,
protegirem els espais naturals del Delta del Llobregat davant
projectes urbanistics que afectin els ecosistemes. Reduirem
I'impacte de la pérdua de sedimentacid i erosié de la platja,
renaturalitzant les dunes a partir de la millora de I'accessibilitat i
augmentarem la retencid dels residus que s'aboquen al mar.

032. PROGRAMA D’EDUCACIO
AMBIENTAL, UN EXIT A
MANTENIR

319. Pla Director d’Educacié Ambiental: Redactarem aquest pla
gue ha d'ordenar i prioritzar les actuacions d’educaci¢ ambiental
al municipi.

320. Xarxa “Al Prat, escoles + Sostenibles”: Fomentarem aquesta
xarxaiadequarem l'oferta pedagogica perimplementar programes
més actius, transversals i participatius, que fomentin la implicacid
amb la comunitat i I'entorn proper.



321. Programa d’activitats per a families i ciutadania en general:
Generarem un programa estable que fomenti la descoberta, la
participacio, la conscienciacié ambiental i I'accié positiva a favor
del medi, la lluita contra el canvi climatic i la transicidé energética.

322. Difusié ambiental: Desenvoluparem actuacions de difusid
sobre la biodiversitat, el territori i altres vectors ambientals que es
prioritzin.

323. Xarxes d’educacié ambiental: Fomentarem el treball en
xarxa a diferents escales geografiques entre els centres escolars
implicatsen l'educacid ambientalielsagents promotorsd’activitats
educatives.

033. EL PRAT PEL BENESTAR
ANIMAL

324. Drets dels animals: Vetllarem per a la defensa d'aquests
drets i les obligacions de les persones responsables d'animals.
Actualitzarem I'Ordenanca Municipal de Tinenca d’Animals d'acord
amb la nova llei de benestar animal.

325. Tinenga responsable: Potenciarem el servei municipal de
benestar animal, amb l'objectiu de desenvolupar noves iniciatives
en favor dels animals de companyia i reforcarem les campanyes de
sensibilitzacié en tinenga responsable.

326. Animals de companyia i convivéncia: Sancionarem aquelles
persones que tenen gossos i No recullen els excrements, no usin
una ampolla d’'aigua per netejar els orins al carrer o no tinguin
implantat el xip i la inscripcid en el cens municipal dels seus
animals.

327. Espais pel gaudi dels gossos: Millorarem el nombre i la

qualitat dels correcans i habilitaren nous espais “lliures de corretja’
pel gaudi dels animals.

328. Colonies felines: Estudiarem nous models de gestié de les
coloniesfelinesurbanesperavancarcapalaseva professionalitzacio
i garantir una millor qualitat del servei.

329. Proteccié dels animals: Elaborarem un protocol de deteccid
i actuaciod en els supdsits de maltractament animal i sancionarem
els abandonaments d'animals domestics.

330. Benestar animal i formacié: Desenvoluparem accions
de formacid per millorar la relacié de les persones amb els seus
animals de companyia i fomentarem el voluntariat vinculat al
benestar animal.




LE.7 Regeneracio
urbana

ESFERA AMBIENTAL

- Una ciutat a mida de les persones
- Una ciutat adaptada al futur

- Renaturalitzem la ciutat

- Pla Estratégic de Sant Cosme

- Reduim les plagues urbanes

034. UNA CIUTAT A MIDA DE
LES PERSONES

331. Estratégia de ciutat per a vianants: Desenvoluparem aquesta
estrategia.

332. Mobiliari de I'espai public: Continuarem estudiant i avaluant
'adequacié del mobiliari de I'espai public.

333. Mobilitat activa i sense emissions: Dissenyarem campanyes
per al fomment de la mobilitat activa i sense emissions.

334. Pacificacioé de carrers: Continuarem amb la pacificacié dels
carrers i la creacié d'espais segurs, especialment, en zones amb
activitat infantil.

335. Pla d’Accessibilitat: Desenvoluparem la fase 3 d'aquest pla
i la continuarem millorant als espais publics, comercos i espais
naturals.

336. Ampliacié de voreres: Continuarem ampliant-les, eliminant
pilones i altres elements urbans.




035. UNA CIUTAT ADAPTADA
AL FUTUR

337. Refugis climatics: Augmentarem el seu nombre i en
preveurem la creacid a l'aire lliure a partir d'espais oberts.

338. Pla d’adaptacié al canvi climatic: Executarem i actualitzarem
aquest pla amb especial atencié a I'adaptacid del verd urba.

339. Equipaments esportius: Els actualitzarem per adaptar-los a
la demanda actual i el creixement previst.

340. Sistemes de retencidé i filtracié d’aiglies pluvials: Utilitzarem
aquests sistemes, fomentant I'Us de paviments permeables i
incloent dissenys de jardineria autdctona o estalviadora d’aigua
mitjangant sistemes eficients d'irrigacio.

341. Eixample Sud: Finalitzarem la segona fase de les obres
d'urbanitzacié de I'Eixample Sud, entre el barri de la Barceloneta i
el nou accés del poligon Pratenc.

342. Barri Seda-Paperera: Finalitzarem la tramitacié del
planejament urbanistic de l'area que ocupaven les antigues
instal-lacionsdelaSedailaPapereraiiniciaremeldesenvolupament
urbanistic del sector, obtenint com a patrimoni public els dos
edificis catalogats.

343. Enkalene: Treballarem per una proposta concertada amb
el sector economic que doni Us als terrenys del poligon i els faci
compatibles amb la continuitat de la trama urbana residencial.

344, Ciutat aeroportuaria: Treballarem per una proposta
concertadaamb AENA, acordant les condicions que garanteixin un

desenvolupament sostenible, equilibrat i que redundi en benefici
de la ciutadania.

345, Connexié de la ciutat amb el seu entorn agrari i natural:
Engegarem les reformes urbanes necessaries per reforcar grans
eixos verds que connectin millor la trama urbana amb l'entorn
agricola periurba, fluvial i natural de la ciutat.

346. Participacié en el Pla director Urbanistic Metropolita:
Seguirem participant activament en els treballs d'aquest pla
promogut per 'AMB per avancgar cap a una ciutat més igualitaria,
justa, sostenible i saludable.

347. Espai firal a la zona de les Palmeres: Impulsarem els acords
necessaris amb AENA pel reconeixement del barri existent i per
'obtencié i I'dUs de la zona entre es Palmeres i la Granja de la
Ricarda, sense descartar les vies legals en cas de desacord, per tal
de destinar-ho a espai firal vinculat a la Ricarda i a horts ludics.

348. Pla d’'equipaments: Redactarem i aprovarem aquest
pla d'equipaments publics, que incorporara els nous sectors
d'urbanitzacié com el barri de Seda - Paperera i el de I'Eixample
Sud, i recollira les futures necessitats del municipi.

349. Cataleg de Patrimoni: Aprovarem un inventari del patrimoni
historic, cultural, arquitectonic i natural de la ciutat per garantir-ne
la seva conservacioé i preservar la nostra identitat.

350. Ronda Sud a Sant Cosme: Impulsarem els acords necessaris
amb la Generalitat per a la reurbanitzacié a la ronda sud, davant
del parc Nou, per impulsar la zona ARE Ronda Sud Aeroport i la
construccidé de més de 700 habitatges de lloguer assequible.



036. RENATURALITZEM LA
CIUTAT

351. Renaturalitzacié dels escocells: Ampliarem irenaturalitzarem
els escocells amb participacié ciutadana.

352. Arbres resilients front el canvi climatic: Diversificarem
les espécies d'arbres amb criteris d'optimitzacié de recursos i
resiliencia davant els efectes del canvi climatic.

353. Sols permeables: Crearem un pla estrategic per a la
transformacid urbana que incorpori I'augment de la superficie de
sOls permeables.

354. Teulades verdes: Potenciarem la instal-lacié de sostres i
teulades verdes a partir de bonificacions, subvencions i altres
incentius fiscals.

355. Pla de foment dels espais verds: Redactarem un pla per al
foment d'espais verds que afavoreixin la vegetacié espontaniai la
preseéncia de pol-linitzadors i que minimitzin els requeriments de
manteniment.

356. Eixos de connectivitat ecologica: Connectarem els diferents
espais verds de la ciutat establint veritables eixos de connectivitat
ecologica.

357. Proteccioé dels elements ecologics municipals

037. PLA ESTRATEGIC DE
SANT COSME

358. Atencié ciutadana de proximitat: Millorarem ['Oficina
Municipal d'Informacié de Sant Cosme i habilitarem un espai fisic
amb eines TIC per facilitar 'accés als serveis i prestacions publiques
aixi com la recerca de feina de manera autdnoma.

359. Cultura i Educacio, elements de dinamitzacié comunitaria:
Desenvoluparem el projecte de barris creatius, fent de la cultura
i 'educacié un element dinamitzador i de cohesié social, en
coordinacié amb el Pla Educatiu de Sant Cosme i el projecte
Interseccions, incloent l'art urba i la dansa com a palanques de
transformacio.

360. Equipament Civic més comunitari i accessible: Definirem
de nou l'equipament civic Delta com a centre de serveis
sociocomunitaris i nou punt de programacié cultural i educativa
del municipi, amb la Generalitat.

361. Més activitat i lluita contra la desertitzacié comercial:
Impulsarem una oferta de locals de proteccié oficial per atraure
activitat econdomica i social que dinamitzi els espais actualment
tancats.

362. Espai de cotreball amb retorn social: Desenvoluparem un
espai de treball compartit als locals de Lluis Serra on ubicar a
professionals que puguin desenvolupar projectes econdmics i
comunitaris i que aportin retorn social al districte 4.

363. Oferta educativa en el 0-6: Reforcarem el pla d'escolaritzacid
0-3 per a infants del districte 4, millorant la vinculacid entre escoles
bressol i primaria.



364. Lleure educatiu tot I'any: Ofertarem un casal d'estiu pel
mes d'agost per garantir 'educacio en el lleure i I'alimentacio a la
infancia.

365. Pla Educatiu d'entorn de Sant Cosme: Desenvoluparem
aquest pla, potenciant la seva vessant comunitaria.

366. Salut al barri: Desenvoluparem programes de salut
comunitaria d’'alt impacte, promovent l'alimentacié saludable i el
benestar emocional, entre d'altres.

367. Convivéncia i accessibilitat a les comunitats veinals al
districte 4: Promourem la mediacié i la resolucié alternativa
dels conflictes relacionats amb comunitats veinals, espai public i
convivéncia.

368. Enfortiment comunitari i del teixit associatiu: Consolidarem
el treball comunitari amb el teixit associatiu potenciant la Taula
Comunitaria.

369. Incubadora d’economia social a Sant Cosme: Treballarem
per dotar el barri de Sant Cosme d'una incubadora amb l'objectiu
de fer viables els projectes d'empresa, assegurar que poden
convertir-se en una realitat, i gue tinguin un impacte social positiu.

370. Ocupabilitat inclusiva per al veinat del barri de Sant
Cosme: Desenvoluparem projectes d'orientacié, formacio,
acompanyament, contractacid i suport a la insercié de persones
en situacio de vulnerabilitat residents al barri de Sant Cosme.

371. Recerca activa de feina: Promourem xarxes i grups de
col-laboracié mutua entre les entitats per millorar I'eficiéncia en la
recerca de feina.

038. REDUIM LES PLAGUES
URBANES

372. Educacié comunitaria sobre plagues urbanes: Realitzarem
campanyes d'educacid comunitaria per informar les persones
residents sobre les practiques de prevencioé de plagues i deteccio
de les mateixes.

373. Manteniment de zones verdes: Continuarem implementant
el programa de manteniment de zones verdes: reduint els espais
amb arbustiva densa, ampliant papereres, ubicant papereres
cobertes o d'obertura més petita, revisant els escocells d'arbrat,
etc...

374. Monitoratge seguiment de plagues: Continuarem treballant
amb el monitoratge dels avisos de plagues per espécie i establint
protocols especifics per a cadascuna d'elles en cas d'entrar en fase
exponencial de proliferacié.




LE.8 Economia
innovadora i
sostenible

ESFERA ECONOMICA

- El Prat que atreu

- Ciutat amb empreses capdavanteres
- El comerc¢ que fa ciutat

- Una ciutat amb historia

039. EL PRAT QUE ATREU

375. Atraccié de persones visitants: Potenciarem el I'Us de la web
i les xarxes socials per a I'atraccid de persones visitants. Revisarem
i inventariarem els materials turistics de la ciutat i els recursos amb
capacitat d'atraccié i millorarem la seva senyalistica.

376. Turisme sostenible i gastronomia: Promourem actuacions
de turisme sostenible i campanyes gastronomiques vinculades als
productes locals (Pota Blava i Carxofa Prat) de qualitat, que posin
en valor el territori i el producte local de proximitat i que fomentin
el respecte per la conservacid i proteccid del medi ambient i dels
espais naturals.

377. Restauracié de qualitat: Treballarem de la ma del sector de
la restauracioé local per potenciar actuacions de prestigi, qualitat i
excel-léncia com a trets diferencials de la nostra gastronomia local.

378. Centre d’interpretacio del territori a la Granja de la Ricarda:
Elaborarem un projecte integral per a l'edifici de la Ricarda que
contempli el Museu del Prat i el Centre d'Interpretacio del Territori.

379. Fundacié Potablava: Impulsarem la creacié d'aquesta
Fundacio, oberta a la participacié d'agents diversos de la ciutat, des
de la restauracid i la pagesia fins a entitats i persones particulars,
per seguir promovent i projectant al futur el pollastre Pota Blava.

380. Ordenang¢a municipal de vetlladors: Aprovarem una
ordenanca de vetlladors amb la participacié de les entitats
gastronomiques i de restauracio.

381. Economia de la persona visitant: Elaborarem un dossier
d'inversié relacionat amb aquesta economia que posi en valor



el recursos d'atraccié tant del patrimoni material com dels
esdeveniments gastrondmics, culturals i esportius.

382. Itineraris per la ciutat: Crearem itineraris per diferents indrets
de la ciutat per donar a coneixer la historia del Prat i entendre la
seva formacié i transformacio.

383. Nova ubicacié del mercat setmanal: En buscarem una nova
de nova.

384. Espai polivalent per a festes: Habilitarem un espai polivalent
per facilitar 'organitzacié de festes a la ciutat.

385. Cal Monés: Encarregarem un estudi que permeti donar un Us
economic a la masia de Cal Monés.

386. Certificacié Biosphere: Fomentarem la participacié de
restaurants i comercos en aquesta certificacid, com a part del
compromis amb la sostenibilitat i el compliment dels ODS.

387. El Prat Film Office: Continuarem potenciant la ciutat com
a escenari per a la realitzacid de pel-licules, anuncis i rodatges,
amb l'objectiu d'esdevenir un referent en la realitzacié audiovisual
sostenible a Catalunya.

040. CIUTAT AMB EMPRESES
SOSTENIBLES

388. Incentius per a tecnologies més eficients: Establirem
programes i incentius per a la implementacié de tecnologies més
eficients energéticament i la reduccié d’emissions contaminants.

389. Xarxa d’empreses socialment compromeses: Impulsarem
agquesta xarxa per desplegar projectes de base col-laborativa
public-privada i vinculats a la sostenibilitat, la innovacidé social,
I'economia circular i els projectes singulars.

390. Inversié en projectes d’economia social al Prat: Invertirem
en linies de suport econdmic, acompanyament i formacié per al
desenvolupament de projectes especifics liderats per entitats
d'economia social.

391. El Prat, municipi de referéncia en economia social:
Continuarem impulsant el Prat com a municipi lider en aquest
model d'economia.

392. Compra publica circular: Establirem criteris de compra
publica circular en I'ambit local que permetin tancar el cicle dels
materials.

393. Economia circular: Promourem la implementacié de models
d’economia circular, que busquin minimitzar els residus, reciclar
materials i allargar la vida util dels productes.

394. Certificacions de Sostenibilitat: Establirem incentius per
a les empreses que obtinguin certificacions de sostenibilitat
reconegudes, ja sigui en la gestié ambiental, la responsabilitat
social i/o I'eficiéncia energética.



041. CIUTAT AMB EMPRESES
CAPDAVENTERES

395. El Prat, una ciutat per invertir en sectors estratégics:
Promourem un pla per la promocié del sol dels poligons
industrials per potenciar l'atraccié d'activitats productives de
major valor, prioritzant el suport als processos de canvi tecnologic,
innovacio i transferéncia de coneixements, inventariant els espais
d'oportunitats per a transformacions urbanes i sostenibles.

396. Pla de Modernitzacié dels Poligons d’Activitat Economica:
Desplegarem aquest pla per potenciar i enfortir la seva capacitat
d'atraccié de nova inversié productiva i generadora d'ocupacio,
consolidarlescadenesdevalordelesempresesexistents,identificar
i gestionar correctament les oportunitats de creixement del teixit
empresarial existent.

397. Oficina d’Atencié a 'Empresa: Potenciarem aquesta oficina
com a finestreta Unica, incorporant els serveis de l'oficina técnica
de poligons d’activitat econdmica, homogeneitzant i simplificant
els tramits administratius.

398. Accés dels treballadors i les treballadores per compte
propi i les PIMES a la contractacié publica local: Desplegarem
un pla de mesures per facilitat la contractacié publica local entre
les persones treballadores per compte propi i les petites i mitjanes
empreses.

399. Recerca cientifica: Treballarem per generar llocs de feina
de qualitat promovent la ciutat com un espai idoni per acollir
equipaments de recerca universitaris.

400. Reempresa: Treballarem per donar continuitat al programa
Reempresa, de relleu de negocis que funcionen a la ciutat.

401. Vivers empresarials: Consolidarem els vivers empresarials en
funcionament i les accions per impulsar la innovacié empresarial.

402. Digitalitzacié de les empreses: Ampliarem l'oferta formativa
de digitalitzacié i sensibilitzacié envers la transformacié digital
com a palanca per a la reactivacié economica.

403. Ecosistema local d’empreses: Dinamitzarem |'ecosistema
local d’'empreses per enfortir les empreses locals i facilita'ls-hi eines
per la millora de |la seva gestié.

404. Competitivitat teixit economic: Posarem en marxa un
programa per a la preservacié i impuls de la competitivitat del
teixit economic.

405. Empreses liderades per dones: Impulsarem programes
especifics per fomentar la creacidé i la consolidacidé d'empreses
liderades per dones.
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042. EL COMERGC QUE FA
CIUTAT

406. Accessibilitat als comercos: Treballarem per facilitar el
tramit de sol-licitud d'ajudes per a millorar la seva accessibilitat.

407. Pla per la Preservacié i Enfortiment del Comer¢ de
Proximitat: Impulsarem el Pla de comerg, incrementant la dotacié
de recursos economics municipals per incentivar el consum als
comercgos i dinamitzant el sector.

408. Governanca del comerg¢: Impulsarem una governanga del
comer¢ basada en la confianga i coresponsabilitat del sector,
impulsant una reforma del Consell Municipal del Comerg.

409. Potenciar el sector del comer¢ de qualitat: Fomentarem
la competitivitat, innovacié i transformacié digital per a la
modernitzacié del nostre comerg. Continuarem impulsant el
segell El Prat Comerg de Qualitat i un programa de suport a les
seves necessitats.

410. Consumidors i consumidores: Promourem un estudi de
perfils de consumidors i consumidores de la ciutat, que faciliti la
incorporacié de nous comergos innovadors i sostenibles a la ciutat.

411. Pla d'usos del comerg: Ampliarem 'ambicié del pla d'usos
per redistribuir I'activitat comercial en arees més desafavorides.
Treballarem per a la integracid i la convivéencia dels diferents
formats comercials.

412. Plantes baixes comercials: Reactivarem els usos en plantes
baixes, fomentant I'Us terciari en eixos prioritaris i I'Us residencial a
la resta dels casos.

413. Reconeixement del sector comerciant: Elaborarem un pla
per al reconeixement del sector comercial, potenciant els seus
valors com a espais convivencials, relacionals i de “model de ciutat”.

043. UNA CIUTAT AMB
HISTORIA

414. Edificis singulars de la ciutat: Recuperarem edificis singulars
del municipi i pensarem el seu nou Us.

415. Cine Capri: El protegirem pel seu valor cultural a la ciutat.

416. Nius de metralladora de la Guerra Civil: Museitzarem els nius
de metralladora de la Guerra Civil localitzas a la platja.

417. Xarxa d’espais de memoria: Crearem una xarxa d'espais de
memoria democratica a la ciutat.




418. Seda-Paperera, un nou barri amb memoria: Incorporarem, al
nou desenvolupament urbanistic de Seda-Paperera, elements de
memoria i reconeixement a la classe treballadora, la lluita obrera i
al treball de les dones, en el marc de les dues industries historiques.

419. Sensibilitzacié al voltant del nostre passat: Continuarem
la tasca de sensibilitzacid, estudi i divulgacidé de la memoria
democratica a la ciutat.

420. Impuls de l'espai de memoria: Impulsarem propostes i
activitats de dinamitzacié de I'Espai de memoria als jardins d’Angel
Guimera estrenat el mandat passat.

421. Espais de participacié de memoria historica: Mantindrem
un espai consultiu i participatiu amb especialistes en la matéria.

422. Nomenclator d’espais publics i equipaments: Participarem
del procés de nomenclator a carrers, espais publics i a sales
d'equipaments.

423. Economia de la persona visitant: Crearem un pla de
desenvolupament i marqueting de l'economia de la persona
visitant.

424.Plade promociédelaciutat:Crearemun pladegestidiposada
en valor dels actius, tant publics com privats, per promocionar la
ciutat, atenent als esdeveniments culturals i esportius.




LE.9 Ocupacio de
qualitat per a un
creixement inclusiu

ESFERA ECONOMICA
- Treball digne per a tothom

- Ocupacioé de proximitat, ocupacié de qualitat

044. TREBALL DIGNE PER A
TOTHOM

425, Pacte local per l'ocupacié i I'activitat economica:
Desenvoluparem i ampliarem aquest pacte en col-laboracid
amb els agents socials i econdmics del municipi, amb mesures
adregades a millorar la qualitat, la igualtat i I'estabilitat del mercat
de treball i amb un acord explicit contra |la precarietat laboral.

426. Un accés més agil al Servei Local d’Ocupacié: N'agilitzarem
I'accés per millorar i ampliar la seva atenci6 a la ciutadania.

427. Acceleradora d’ocupacié amb visié micro i personalitzada a
les persones usuaries del Servei local d’Ocupacié: Potenciarem
les actuacions ajustades a les necessitats individuals de les
persones, mitjancant itineraris concrets i especifics per a millorar
la seva ocupabilitat.

428. Mentoria laboral per a la insercié professional: Introduirem
noves estratégies de mentoria per part de persones professionals
orientadores i técniques d'atencié directa, contemplant
especificament la bretxa de génere i el jovent.

429. Foment de la formacié professional a les empreses:
Articularem un nou pacte amb elsinstituts de formacié professional
per impulsar la formacié dual i facilitarem una plataforma a les
empreses per agilitzar i simplificar la tramitacié de les practiques
de I'FP.

430. La bretxa de génere a l'ocupacié: Posarem en marxa
i executarem politiques publiques d'ocupacié vinculades al
col-lectiu LGBTIQ+, en situacié de vulnerabilitat, per incrementar
les seves possibilitats d'insercid laboral.



431. Recursos educatius reglatsi noves oportunitats: Impulsarem
el cataleg de recursos educatius reglats i noves oportunitats per
facilitar I'orientacio de les persones demandant d'entrar al mercat
laboral.

432. Ocupacio jove: Impulsarem un dispositiu d'acompanyament
formatiu i laboral per a joves. Reforcarem els programes per
millorar les seves competéncies digitals, STEAM i d’'aprenentatge
d'idiomes.

433. Orientacié professional i formacié per a collectius
vulnerables: Incrementarem els serveis d'orientacié professional,
formacidé i suport per a la insercié laboral d'aquests col-lectius.

434, Persones en situacié d’atur de llarga durada: Continuarem
analitzant el seu perfil, amb especial atencié a les dones i els hi
proposarem estrategies d'insercié adaptades.

435. Xarxa per l'ocupabilitat dels col-lectius vulnerables:
Generarem un treball en xarxa amb entitats socials que treballen
amb aquests col-lectius per optimitzar recursos i millorar la seva
atencio.

436. Cultura emprenedora: Ampliarem les sessions de cultura
emprenedora per a la formacid regladaila no reglada. Treballarem
per informar i assessorar sobre la validacié de les idees de negoci
de les persones emprenedores. | dissenyarem i gestionarem ajuts
per impulsar I'autoocupacio.

045. OCUPACIO DE i
PROXIMITAT, OCUPACIO DE
QUALITAT

437. Programa de certificacié o reconeixement per a empreses
locals: Establirem aquest programa per empreses locals que
compleixin amb determinats criteris de participacié i contribucid
a la comunitat.

438. Ajuts economics vinculats a la creacié d’ocupacié estable:
Habilitarem linies de suport especifiques per a iniciatives
empresarials i d'emprenedoria per donar suport al foment de
I'ocupacid de qualitat.

439. Marketplaces del talent: Impulsarem la intermediacio laboral
comainstrumentde captacié de talentlocalifacilitarem la trobada
entre persones candidates per a cobrir vacants a empreses locals.
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440. Prospeccié empresarial al Centre de Promocié Economica:
Potenciarem la prospeccié empresarial d'acords o convenis de
col-laboracié amb empreses i/o associacions d'empreses per
fomentar un marc de relacié estable amb objectius especifics
d'orientacid i insercid laboral i incorporarem la clausula d'insercid
laboral per afavorir la contractacid de persones en exclusid social.

441. Practiques formatives a les empreses del Prat: Avancarem
en la realitzacié d’accions formatives amb practiques de
perfeccionament en centres de treball de la ciutat.

442, Formacié continuada al llarg de la vida per mantenir
i incrementar el nivell de capacitacié de les persones
treballadores: Impulsarem accions formatives de recapacitacié
sectorial i d'idiomes, vinculades a sectors estratégics del territori i
I'analisi continuat de competéncies professionals clau.

443, Actualitzacié de I’Escola d'Oficis: Reformarem el seu espai
actual, incorporant noves especialitats en I'ambit de les energies
renovables i la sostenibilitat.

444, Pacte local per la innovacié: Aportarem els recursos
necessaris per esdevenir una ciutat referent en bones practiques
i cooperacid entre el sector empresarial i el talent local, apostant
per la formacié en sectors emergents i d'innovacio.

445, Practiques universitaries: Impulsarem acords amb
universitats per a la realitzacid de practiques a I'Ajuntament i a la
xarxa d'empreses del Prat.

446. Programa Al Prat igualem per promoure la igualtat de
génere: Impulsarem accions de sensibilitzacié, assessorament
i desplegament de les politiques d'equitat de génere al teixit
empresarial per facilitar acompanyament a les empreses per a la
incorporacio de la perspectiva de géenere.

447. Acord per la insercié en innovacié social digital inclusiva:
Establirem acords amb el teixit productiu de la ciutat per a la
insercié de professionals amb formacié especifica en innovacid
social digital inclusiva.

448. Xarxes empresarials locals: Fomentarem xarxes empresarials
locals que facilitin la col-laboracidé entre empreses de la mateixa
area geografica.




LE. 10 Transparéncia
Publica i Participacio
Ciutadana

ESFERA ECONOMICA
- Agenda Urbana del Prat, el motor de canvi
- Ajuntament modern i innovador

- Ajuntament obert i participatiu

046. AGENDA URBANA, EL
MOTOR DE CANVI

449. Pressupostos alineats amb Agenda 2030 i Urbana:
Treballarem per a fer efectiu I'alineament del pressupost municipal
amb els ODS.

450. Seguiment Agenda Urbana i 2030: Generarem un sistema
de governancga per al seguiment i impuls de les agendes 2030 i
Urbana que incorpori la ciutadania i perfils técnics i politics.

451. Generar xarxes de col-laboracié externes: Fomentarem
la col-laboraci® amb administracions, universitats, entitats,
fundacionsisector privat. Apostant per la creacid de xarxes i acords
de col-laboracié.

452. Jo em sumo al Prat 2030: Impulsarem un projecte de
difusio, informacid i adhesioé tant de la ciutadania com les entitats,
comunitat educativa, empreses, comerg.. per sumar en la
implementacié de les Agendes 2030 i Urbana.

453, Ajuts i subvencions alineades amb els ODS: Revisarem els
ajuts i subvencions a entitats i sector empresarial per alinear-les
amb els ODS i les Agendes.

454, Accié comunitaria alineada amb els ODS: Impulsarem
I'estrateégia d'accié comunitaria inclusiva alineada amb els ODS i
les Agendes Urbana i 2030.



047. AJUNTAMENT MODERN |
INNOVADOR

455. Foment de les bones practiques: Seguirem fomentant les
bones practiques entre les arees municipals, convertint la funcid
publica en referent per la ciutadania.

456. Augment i millora de les dades obertes: Augmentarem el
nombre i tematiques de dades obertes publicades i continuarem
unificant esforcos amb I'OAC i la resta de municipis de Catalunya
per millorar la seva publicacié i la transparéncia de I'’Ajuntament.

457. Accions de difusié de IP'OIAC: Fomentarem les accions
de difusié realitzades des de I'OIAC per garantir la qualitat de la
informacié sobre procediments i gestions municipals.

458. Impuls del codi étic de I’Ajuntament: Potenciarem els valors
gue impulsa 'Ajuntament a través del seu Codi etic i generarem
aliances amb empreses i entitats donant major valor a aquestes.

459. Modernitzacié de la seu electronica: Implantarem una
nova seu electronica que faciliti la gestié de la ciutadania, entitats
i empreses amb I'administracio, oferint informacié actualitzada i
simplificada, amb suport personalitzat i adaptat.

460. Modernitzacié de la carpeta ciutadana: Implantarem una
nova carpeta ciutadana que ofereixi una informacié completa i
actualitzada dels procediments i actuacions que la ciutadania,
entitats i empreses tenen amb 'Ajuntament.

461. Nova APP de ciutat: Implantarem una nova APP que aglutini
totes existents i que incorpori serveis basics i avangats per la
ciutadania, entitats i empreses.

462. Implementacié serveis proactius: Iniciarem la implantacid
d’aguests serveis per la ciutadania, on I'administracié es posara en
contacte amb les persones interessades per oferir informacid i si
cal iniciar la gestidé corresponent.

463. Oficina técnica de desenvolupament: Implantarem aquesta
oficina per avancar més i millor en l'automatitzacio i la gestio
per processos, cercant compromisos de qualitat i servei cap a la
ciutadania, entitats i empreses.

464. Centre de Cultura Digital: Elaborarem el projecte per crear
un centre de cultura digital, un espai d'alfabetitzacié i formacié
continuada en els camps digital i audiovisual.

465. Oficina d'avaluacié de Next Generation: Consolidarem
I'Oficina d’avaluacié pel seguiment i la implantacié de projectes
vinculats a Fons Next Generation, i d'altres administracions i
organismes.

466. Memoria Anual: Seguirem elaborant memories i informes de
seguiment que permetin assolir els objectius fixats, com a métode
de transparéencia i bon govern.

467. Oficina de dades com a observatori de ciutat: Implantarem
una nova oficina de dades, responsable d'impulsar i implementar
el nou sistema unificat amb totes les dades municipals.

468. Nous sensors intel-ligents: Impulsarem la seva implantacio
per oferir un millor servei i possibilitats d’'anticipacié als reptes de
la nostra ciutat.

469. Comunicacié6 basada en dades: Impulsarem una
transformacié de la comunicacié publica municipal basada en
I'aprofitament i explotacié de dades, per seguir-la optimitzant.



470. Estratégia local pel dret a la informacié: Impulsarem
aguesta estrategia per garantir el dret a una informacié rigorosa
i de qualitat i per combatre les fake news, amb la complicitat dels
agents locals rellevants en aquest ambit.

471. Pla de retencié del talent: Realitzarem aquest pla.

472. Gestié unificada dels plans estratégics del municipi:
Implantarem aquest model de gestid per recollir el conjunt
dels plans estratégics municipals, afavorint la transparéncia i el
retiment de comptes i la gestié publica, alhora que unificant la
gestid i el seguiment dels projectes, detectant les desviacions i
justificant-les.

473. Pla de relleu generacional: Realitzarem aquest pla que ha
de permetre garantir el traspas de la informacié i la qualitat dels
serveis municipals.

048. AJUNTAMENT OBERT |
PARTICIPATIU

474. Replantejament dels consells municipals de participacié:
Iniciarem un procés per replantejar la seva composicid i
funcionament.

475. Mapa de projectes: Elaborarem un mapa d'accions que
difongui els projectes realitzats i els previstos per als propers anys.

476. Capacitacié digital i democratica: Redactarem i
implementarem aquest pla per fomentar la formacié en eines de
transparéncia i participacio en els assumptes locals.

477. Co-governanca en equipaments publics: Fomentarem la
seva co-governanca.

478. Estratégia d'aliances: Generarem aquesta estratégia i
incorporarem a la ciutadania en el desenvolupament de les
politigues publiques ja sigui a través de processos de participacio,
espais de dialeg o gestio ciutadana.

479. Reconeixement a la ciutadania compromesa: Oferirem
incentius per a persones que participin activament en iniciatives
comunitaries o voluntariat clau per la ciutat.

480. Accessibilitat als tramits municipals: Crearem diversos punts
d'atencié al municipi i unificarem la seva informacid, millorarem
I'estratégia digital i de comunicacié de I'Ajuntament.

481. Comunicacié municipal: Elaborarem un estudi i pla de treball
per millorar la comunicacié actual de I'Ajuntament des d’'una visié
de servei public més enlla de campanyes puntuals.



482. Accessibilitat a internet: Millorarem l'accés a Internet per a
la poblacié en edificis publics.

483, Pla de suport a les entitats: Impulsarem aquest pla.

484, Entitats alineades amb els ODS: Impulsarem un programa
per I'alineament de les entitats amb els ODS i els Objectius de
I'’'Agenda Urbana.

485. Banc de recursos per a entitats: Revisarem i impulsarem
aquest banc de recursos.

486. Nou model unificat d’atencié a la ciutadania: Implantarem
un model d’'atencié proper a la ciutadania, que englobi informacié
i atencid personalitzada i completa per a tots els serveis municipals
Nno especialitzats.

487. Participacié continua: Implantarem un sistema de
participacié rapida dins de la nova APP de ciutat, amb l'objectiu de
facilitar una participacié sostinguda i continua del conjunt de les
entitatsilaciutadania,ambespecialatencidamblainterculturalitat
i col-lectius més vulnerables.

488. Acompanyament i formacié per la reduccié de la bretxa
digital: Posarem a disposicié de les persones que pateixin l'efecte
de la bretxa digital acompanyament i formacié en les necessitats
digitals basiques.

489. Reglament d’Administracié Electronica i Govern Obert:
Definirem iaprovarem aquest nou reglament,adequant els nostres
serveis a les necessitats de la ciutadania, entitats i empreses.

490. Més transparéncia municipal: Facilitarem l'accés a la
informacidé actualitzada i fiable, ampliant els mecanismes que
impulsen la transparéencia activa.

491. Pressupostos participatius: Tornarem a posar en marxa uns
pressupostos participatius de legislatura que permetin, seleccionar
projectes d'inversié i manteniment a I'espai public.




Sistema de seguiment
i governanca

4.1.Model de governanca

El marc estrategic de 'Agenda Urbana del Prat de Llobregat es
realitza a partir d'una visié transversal i integral. Tal com apunta
I'’Agenda Urbana Espanyola, qualsevol pla, programa, estratégia o
agendaquetinguicomafieldisseny,l'elaboracidilaimplementacid
d'un model de desenvolupament urba sostenible no pot consistir
Unicament en un compendi d'actuacions diverses que cobreixen
diferents ambits.

Aguesta agenda requereix de noves eines de gestid publiques
participades i transparents. La col-laboracié i el retiment de
comptes soOn aspectes clau. Donat el seu caracter transversal i
interdisciplinar es fa necessari un nou model de governanca que
asseguri una coordinacidé entre l'ecosistema d'agents implicats,
potenciant el treball interdepartamental i la seva coordinacid
amb els agents externs. Per aixd es proposa una combinacid
d’'estructures internes i externes.

Per poder-ho dur a terme és necessari:

- Que el ple municipal sigui capag de consolidar una visio de ciutat
basada en l'acord i el consens de minims.

- Que els tecnics i tecniques municipals tinguin espais per abordar
els projectes des de la transversalitat.

- Que la participacié ciutadana sigui real i continua i aquesta la
percebi amb un retorn efectiu a partir del retiment de comptes.

Estructura de governanca interna

L'organitzacié ha d'adaptar-se als objectius de I'agenda, creant
estructures interdepartamental i treballant per projectes.

Organitzativament, el cartipas municipal situa les Agendes Urbana
i 2030 a I'Area d'Acci6 Institucional i Projectes urbans, juntament
a d’altres projectes estrategics, personificant-se en la figura del
Tinent d'alcalde de I'Area d’Accié Institucional i Projectes Urbans.



La governanca interna s'estructura a través de les seguents eines:

. Consell de direccié. Format per les direccions de totes les Arees
municipals. Ha de vetllar pel desenvolupament dels projectes
des de les diferents arees, establint prioritats i orientacions
politiques, en funcid de la disponibilitat pressupostaria.

- Grup motor técnic. Es I'espai de seguiment i avaluacié operativa
i dinamica. Haura de realitzar informes de seguiment sobre
I'execucid dels projectes, garantir un vincle directe entre equips
politics i técnics, planificar i fer el seguiment periodic del grau
d'execucio.

- Comissié politica de seguiment. Formada per l'alcaldessa, el
regidor de planificacid estratégica (Agenda 2030 i Urbana) i els
i les portaveus de tots els grups municipals amb representacid
al Ple. Té com a objectiu avaluar anualment l'estat d'execucié de
les fites recollides a 'Agenda Urbana i fer proposta de revisié a
I'drgan técnic competent.

Estructura de governanga externa

Esproposa lacreacié d'una novataulade seguiment, representativa
de totes les taules i espais reglats de participacié del la ciutat. Es
podran impulsar grups de treball especifics per tematiques per
a la participacié d'agents diversos, ciutadania i equip técnic de
'Ajuntament. Les seves funcions sén: analitzar I'evolucié de les
agendes, facilitar el flux d'informacid i experiéncies, proposar noves
actuacions i participar en grups de treball concrets.

Comunicacioé

Una nova manera de treballar, la perspectiva holistica de la propia
estrategia i la seva alineacié amb el desenvolupament sostenible,
fan imprescindible I'existéencia de canals de comunicacié interns
i externs, per a que la ciutadania i el personal municipal rebin
informacid de la situacié del present pla.

Les persones implicades en la implementacié de les diferents
estratégies hauria de rebre formacié i actualitzacié de
coneixements, donat que s'enfronta a un canvi de paradigma en
la nova gestié que es planteja i s'impulsa a través d'aquest Pla.

4.2. Sistema d’indicadors
d’avaluacioé i seguiment

Observatori de seguiment (Quadre de comandament)

El quadre de comandament proposat ha de donar resposta a les
necessitats i requisits de I'equip municipal i del mateix pla d'accid
de l'agenda. S'utilitza un disseny metodologic mixt quantitatiu i
qualitatiu (a través de les dades descriptives i dels indicadors de
seguiment i avaluacio oferts per la metodologia d’Agenda Urbana
Espanyola) i participatiu (seguiment AU).

Aixi mateix, es contemplaran indicadors especifics per a cada
projecte estrategic, per realitzar el seu seguiment operatiu. El
sistema de seguiment i avaluacié s'adaptara a I'eina tecnoldgica
qgue ho integrara en l'observatori d'indicadors urbans que es



proposa que sigui mitjancant un espai web accessible a tota la
ciutadania.

A continuacié, es descriuen els elements que compondran el
guadre de comandament atenent el seu objectiu principal, els
indicadors associats i els procediments.

- Realitat urbana: Dades descriptives que proporciona el Ministeri
de Transports, Mobilitat i Agenda Urbana per a comptar amb
una aproximacioé de la situacid actual del municipi del Prat de
Llobregat. Estractad’unaeina Util per a analitzar larealitat urbana
municipal que permet la presa de decisions per a l'establiment
dels objectius de la ciutat.

- Indicadors de seguiment: Amb el conjunt d'indicadors de
seguiment i avaluacié de I'Agenda Urbana Espanyola com a
base, per determinar lI'avang de les actuacions implementades
en el pla d'accié.

- Indicadors d’execucié: Ha de servir de base per donar
resposta als requeriments d'informacié de 'AUE i permetra una
analisi i avaluacié a escala supramunicipal. Cadascuna de les
actuacions compta amb la seva fitxa de seguiment operatiu,
qgue es completara de manera electronica per facilitar la futura
automatitzacid del seguiment global.

A més del seguiment anual, es recomana la realitzacié d'informes
intermedis d'avaluacio, per exemple, cada 3-4 anys, que inclouran
una avaluacid de les desviacions en la realitzacié de les accions i
dels indicadors del quadre de comandament, i on es proposaran
mesures correctores.
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